Allegato A/l

P.T.C.P. Comune di Camporeale
AREA DI RISCHIO N, |:
Concessioni ed crogazioni di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché
attribuzione di vantaggi economici di qualungue genere a persone ed enti pubblici e privati
-Macroprocessi e procedimenti di monitorare:
> contributi per assistenza ecOonomica;
= contributi ad enti del terzo settore; o
% contributi ad enti pubblici e privati per Ueffettuazione di mani festazioni, inizialive e progettl
di interesse delta comunita; '
> contributi destinati al potenziamento delle attivitd sportive;
Mappatura del rischio: criticith potenziali
Individuazione discrezionale dei beneficiart;
 ripetizione del riconoscimento dei contributi ai medesimi soggetti;
¥ mancanza adeguata pubblicitd; '
~» mancanza controlli/verifiche adeguati;
> discrezionalith nei tempi di gestione dei procedimentt.
Misure previste
3 Adottare un apposito Regolamento comunale, da adottare in Giunta e trasmeltere al
Consiglio per 'approvazione, in materia di critert uniticati di valutazione deltla situazione
economica dei soggetti che richiedono prestazioni sociali agevolate (d.lgs. 109/1998 &
§5.1ANL11.); — ‘ ,
motivazione nell’atto di concessione dei criteri di erogazione, ammissione e assegnazione;

v

-

s redazione dell’atto di concessione in modo chiaro e comprensibile con un linguaggio
semplice; _ ' '

» indicazione del responsabile del procedimento:

» acquisizione delle dichiarazioni relative alla inesistenza di cause di incompatibilita, conflitto
di nteresse od obbligo di astensione; '

> pubblicazione tempestiva nel link “Amministrazione Trasparente”™;

> espressa motivazione in ordine ai tempi di evasione della pratica, nel caso o cui non si
mspett ordine di acquisizione al protocollo; - '

> predisposizione scheda di sintesi , a corredo i ogni pratica, con Uindicazione del requisiti e

detle condizioni richieste e verificate.
Grado di rischio:
» DISCREZIONALITA: media -
# PARERUVCONTROLLIPREVENTIVI: vo

Unith organizzative le cui attivith sono soggette » tale arca di rischio:
Settore affurl generait — Settore lecnico



Allegate A/2
P.T.C.P. Comune di Camporeate

ARFA DIRISCHION. 2
Attivita oggetto di autorizzazionce € concessione

Macroprocessi e procedimenti da monitorare:

concessioni in uso di beni immobili comunali;
concessioni edilizie;

avtorizzazioni commerciili;

autorizzazioni al persunale.

Mappatura del rischio: criticitd potenziali:
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discrezionalita nel rinnovo se previsto il ricorso all’avviso pubhhco

jncompletezza delle modalita di esecuzione della CONCESSIONE;

mancata ¢ incompieta definizione dei canoni o du corrispettivi a vantaggio;
dell’amministrazione pubblica;

mancata o incompleta definizione di clausole tiso tutive o penali;

mancata o incompleta definizione di clausole di garanzia;

discrezionalith nella veritica dei requisiti soggettivi;

mancata o incompleta verifica del requisiti oggettivi;

mancata effettuazione dei controlli;

effettuazione di controtli sulla base di criteri discrezionali che non mlzmuscono pmta di
trattamento;

disomogeneita nelle valutazioni;

carenza di informazione ai fini della presentazione deli’istonza;

(Iprmzta &i trattamento nella tase di accettazione od esame dell’istanza, in relazione alla
veriticd di atti o del possesso di requisiti richiesl;

rilascio deliautorizzazione;

marcato tispetto detla cronologia nell’esame dell'istanza;

discrezionalita nella definizione e accertamento dei requisiti soggettivi;

discrezionalita definizione ¢ accertamento del requisiti sggettiv,

mancato rispetto dei tempi di rifascio. |

Misure previste:
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[issazione dei requisiti sopgettivi € oggetivi per il rilascio della concessione;

definizione del canone in mn’rmmlm alle norme di legge o alle stimesul valore del hene
CONCESSO;

definizione delle regole tecniche per la quantificazione oggettiva del canone;
predisposizione di un modelio di concessione Lpo:

previsione di clavsole di garanzia e penali in caso i mancato rispetto delle prescriziom
contenute nella concessione;

attestazione dell’avvenuta verifica del requisiti soggettivi;

attestazione dell’avvenuia verifica dei requisiil oggettvi;

formalizzazione dei criteri statistici per Ia ereazione del campioge di pratiche da controllare
(controtlo formale su tutte Ic Scia: controlio a campiene su quanto autocertificato):
definizione di informazioni chiare e accessibili sui requisiti, presupposti e modalita di avvio
della Sciay

procedura informatizzata che garantisca la tia weciabilith delle stanze; ‘

attestazione dell’avvenuia verilica dei requisiti sougettivi del soggetfo a cul viene rilasclata
["autorizzazione;

attestazione dell’avvenuta verifica dei requisiti oggettivi del soagetto a citi viene rilasciala

Pautorizzazione;



S attestazione dell’assenza di ulteriori clenenti ostativi al rilascio dellautorizzazione, anche
con riferimento alic norme relative all’arbiente. alla pianificazione urhanistica, ecc.;

B veritica della regolarita della eventuale occupazione di suoto pubblico 0 privato,

> verifica della regolarita dei pagamenti delle somme dovute ai fini dellesercizio dellattivita
commerciale; _ : ‘

$ attestazione i ordine ali’espletamenio di ogni esame eventualmente richiesto da contro
interessati; ' 7

> attestazione dell’avvenuta comparazione nel caso di pit istanze relative alla stessa
aulotizzazione; '

» informazione trasparente sui riferimenti normativi;

B facile accessibilitd alia documentazione e moduiistica richiesta per il rilascio

dell’ autorizzazione;

verifica della trattazione delle pratiche nel rispetto delt ordine cronologico di presentazione;

verifica del rispetto del termine finate del procedimento.

YOV

Grado di rischio:
> DISCREZIONALITA: media .
3 PARERI/CONTROLLI PREVENTIVL no

Unith organizzative le cui aftivith sono soggette a tale area di rischio:
Settore affari generali — Setlore tecnico



Allegain A/3
P.T.C.P. Comune di Camporeale |

AREA DI RISCHIO N. 3

#racedure di scetta del contraente per P atfidamento i "wuu forniture e servizi, anche con
riferimento alle diverse modalith di selezione previste dal Codice dei Contratti

M 1eropr ocessi ¢ procedimenti da monitorare:
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Appalti di servizi e forniture;

Procedura negaziata senza bando di gara al sensi dellart.57, comma 2, Cadice dei Conlratty;
Appalti di tavort; '

Proroghe contrattuali;

Rinnovi contrattuali;

Provvedimenti in casi di somma urgenza.

‘\hppatum del rischio: criticita potenziali
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Alterazione mercato concorrenza;

violazione dei principi di non discriminazionc, economicita, buon andamento,
imparzialita,trasparenza,

mancato rispetto del principio di rotazione dei fornitori, laddove possxbﬁc

mancata o incompleta quantificazione del corrispettivo;

abuso del ricorso alla proroga dell’attfidamento;

discrezionalith nella definizione dei criteri di apgiudicazione;

discrezionalita neltla definizione dell’oggctto clel[a prestazione e delle speuhche tecniche;
definizione dei requisiti di accesso alla gara ¢, in particolare, dei requisiti tecnicoseconamicl
dei concorrenti al fine di favorire un impresa (es clausole dei bandi che stabiliscono
requisiti di qualiticazione);

ticorso immaotivato alla deroga: _

affidaniento ingiustificato a favore di sopgetti che non abbiano i requisiti previsti dalta
legge: |

affidamento abituale e ricotrente pur se in deroga alle norme di legge,

incompleta definizione delf’ogactto della prestazione a causa deil urgenza.

e previste:

introdurre un registro degli affidementi divetti di lavori servizi e forniture;

monitoraggio continuo, volto al rispelto dei termini di conclusione delie singole procedure
al fine di ridurre i tempi per clagcuna fase endo-procedimentale ¢ gamntire la celere ¢
puntuale esecuzione dei contratti di atfidamento;

ai sensi delPart. 1, comma 17, 1..190/2012 | devono essere introdotte nel hando di gara-
lettera invito, le clausole conlenute nel Protocollo di Legalita "Carlo Albesto Dalla Chiesa™
motivazione suila scelta della tipologia dei soggetti a cui aflidare Uappalto;

esplicitazione dei requisiti al fine di iustificarne ta Joro puntuale individoazione;
specificazione dei criteri di aggiudicazione in modo da assicurare patita di trattamento;
definizione certa e puntuale dell’aggeito deila prestazione, con riferimento a templi,
dimensioni ¢ modalita di attuazione a cui ricollegare il diritto alla controprestazione 0
|"attivazione di misure di garanzia o revocea; :

‘prescrizione di clausole di garanzia in funzione della tipicitd del contratlo:

indicazione puntuale degli strumenti di v erifica della regolarita delle pr camaom oggetio del
contratto;

indicazione del responsabile del pr m,cdun(,nlu



¥ acquisizione delle dichiarazioni celative alla inesistenza di cause di incompatibitita, conflitto

di inleresse od obblige di astensione;

» Repart semestrale da trasmetterst. a cura det Titolare
Responsabile della Prevenzione;

> motivazionc pregnante del ricosso aila deroga o atla somma urgenza.

di PO- Responsabile di Settore al

Grado di rischio:
¥ DISCREZIONALITA: alta
¥ PARERI/CONTROGLL! PREVENTIVL: no

Unita organizzative le cui attivith sono soggette a tale area di rischio:
Settore affari generali — Settore cconomico-finanziario — Settore teciico



Allcgato A4
P.T.C.P. Comune di Camporeale N

AREA DIRISCHIO N.
Conferimiento di fncarichi e consulenzc

Macroproeessi € procedimenti da monitorare:
% Incarichi esternt di alta professionalita;
3 Incarichi di studio, ricercy e consulenza,;
> Incarichi &i collaborazione coordinata e continuativa;
% Incarichi di esperti dei Sindaco (Art. 14, comma 2, Jegge regionale n. 7/1992 e s.n.il).

Mappatura del rischio: criticita potenziali
B eccessiva discrezionalita nell’individuazione dell’affidatacio dell”incarico;
% carenza di trasparenza sulie modatita di individuazione dei requisiti richiesti per partecipare
“alla selezione e/o conferimento diretto;
> ripetitivita nell assegnazione dell’incarico al medesimo soggelto;
> mancanza di utilizzo dell’atbo, laddove cid sia previsto
Misure previste:
¥ conferimento incarico mediante procedure che r 1bpeﬁ1no i principi di pubblicita, trasparenza,
rotazione, econamicita efc., ‘
> comunicazione al Revisore du conti se richiesio, in relazione al valore dell’incarico;
> attribuzione incarico con previsioni di verifica (cronoprogramma attuativol;
> acquisizione altatto dell’incarico della dic,hiumzione di assenza
" incompatibiliti/inconferibilita;
» pubblicazione iempestiva nel tink® Ammuuau azione Trasparente” comprensivo di

curriculum vitae dell*incaricato e del compenso previsto,

> adozione di una casella di posta certificata e resa ngga tramite sito web istituzionale da
utilizzare dagli interessati per fa trasmissione delieTstanze; '
» Adozione di misure per vigilare sull’attuazione delle disposiziont in materia di

inconferibilitd ¢ incompatibilith degli incarichi di cui all’arl. 1, co: 49 ¢ 50 L. 1902012,

anche successivamente alta cessazione dal servizio o termine incarico (art.53, co. 16 ter
D.Lgs. 165/2001). :

Girado di rischio:
» DISCREZIONALITA: alta
P PARERVCONTROLLYI PREVENTIVL: no

Unith organizzative le eui attivith sono soggette a tale area di rischio:
seltore affari generali — Selrore tecnico



Allegato A/S
P. T C.P. Comune di Camporeale

AREA DIRISCHION. : 5
Attivit sapzionatorie

Macroprocessi e procedimenti da monitorare:

AGERTAR VI B A VY
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Multe, ammende e sanzioni,

abust edilizi;

accertamento di infrazione a Leggi 0 Regolamenti;

gestione controlli ¢ accertamentt di infrazione in materia di edilizia-ambiente;
gestione controlli e accertamentl di infrazione in materia di commercio;
procedimenti ¢i accertamento infrazioni atiivitd edilizia € attivita produltive;
procedimenti relativi a infrazieni di pubblica incolumita;

procedimenti relativi a intrazioni di nornte 1n materia di igiene e sanita,
riscossione sanzioni per inosservanza normativa in materia di dbbandono rifiuti,
inquinamento idrico, atmostetico etc;.

*\/lapp‘ltum del rischio: eriticita potenziali
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discrezionalita riguardo all’ fapp]maaom delle sanzioni;
discrezionalita netla determinazione della misura della sanzione;
discrezionalita nei tempi di gestione del procedimenti;
eventuale ingiustificata revoca o cancellazione detla SANZIONE;
omissione dei doveri di utticio.

Misure previste:

-

N

verifica del tispetio delle nore di legge in ordine ali’ applicazione delle sanzioni;

verifica delle molivazioni che abbismo determinato la revoca o la canceliazione;

sviluppo di un sistema informatico per la gestione delle sanzioni che unpedisca modifiche 0
cancellazioni una volta accertatu I'nfrazione:

ohbligo di astensione in caso di conflitto d'iateressi ¢ relativa attestazione {circa I'assenza di
conflitio d’interessi) nel corpo del provvedimento «i irrogazione di sanzioni, multe,
ammende.

Crado di rischio:

o

»”

DISCREZIONALITA: media

PARERVCONTROLLI PREVENTIVI: no

Unita m‘ganizzutive fe cui attivith sonn soggette a tale area di rischio:
Scitore aflan generali -- Selfore teenico



oo Allegato A/6
P.T.C.P. Comune di Camporeale

AREA DIRISCHION.: 6
Concorsi, prove selettive per assunzione del personale ¢ progressioni cli carriera

Macroprocessi ¢ procedimenti da menitorare:
> concorsi per la selezione di personale a tempo determinato;
5 concorsi per la selezione di personale a tempo indeterminato;
> assunzioni ai sensi della Legge n. 68/1999;
> gistemi di valutazione dei dipendents,
> misurazione ¢ valutazione performuance organizzativa ed individuale Incaricati di PO.
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Mappatura del rischio: criticith potenziali
> previsioni di requisiéi di accesso “personalizzali” ed insutficienza di meccanismi oggettivi €
trasparenti idonei a verificare il possesso de requisiti attitudinali e professionali richiesti in
relazione atla posizione da ricoprire allo scopo di reclutare cand idati particolart;
> abuso nei processi di stabilizzazione finalizzato al reclutamento ¢i candidati particolart;
» irregolare composizione delta commissione di concorso tinalizzata al reclutamento d1
candidati particolary,
¥ omessa o inconmpleta veritica dei requisits;
% determinazione dei requisiti al fine di assicurare {a partecipazione di specitici soggett,

» intervent ingiustificati di modifica del bando.

Misure previste: -

5 al fine di evitare che i bandi siano modellati sut cacatteristiche specifiche di un determinato
potenziale concorrente, 1 requisiti richiesti dal respansahile del servizio ¢ la tipologia di
prove da insetire nel bando, sono definite congiuntamente, dal Responsabile dellufficio
personale, dal Scgretario Generale e dal Responsabie del servizio a cui la risorsa ¢
destinata;
acquisizione dichiarazione assenza di cause di incompatibilitd;
verifica delle motivazioni che possano avere determinato la eventuale ridefinizione del
requisiti pey la partecipazione; _
¥ verifica delle motivazione che possano avere generato cventuali revoche de! bando.

YoV

" Grado di rischio: -
P MSCREZIONALITA: media _
¥ PARERICONTROLLI PREVENTIVI: no

Unita organizzative fe cui attivitd sono soggette a tale area di rischio:
Settore affari vencrali — Settore economico-finanziario — Setiore teenico



: Allegato A/7
P.T.C.P. Comune di Camporeale

AREA DI RISCHION. : 7
Gestione dei flussi decomentali dell’Ente
-
Macroprocessi ¢ procedimenti da monitorare:
> acquisizione atti al protocotlo in entrata e uscita:
> assegnazione corrispondenza in entrata al Responsabili di Settore;
> trasmissione informazioni al sito istituzionale.
» ‘
Muppatura del rischio: criticita potenziali
% acceftazione di documenti pervenuti oltre ta scadenza prevista con retrodatazione del visto di
arrivo (es. pare d’appalto);
> irregolarita nelle operazioni di protocaliazione:
» occultamento o manipolazione di documenti,
Misure previste:
> tutta la corrispondenza, sia in entrata che in uscity, anche mediante sistemi telematici, deve
essere obbligaloriamente protocoflata al registro generale dell’Ente, entro la glomata di
acquaisizione, rispettando rigorosamente I’ordine cronologico, salve apcuilche eccezionl -
previste dalla legge;
chiungue pu,iconalmente presenta al protocollo generale una 1stan/d had i,ritto di ricevere il
timbro di posta-in entrata recante gli estremi della prolocoliazione;
> la corrispondenza in entrata andra consegnata ai Respensabili di Settore o suo dipendente -
incaricato secondo le loro competenze;
> laricezione della corvispondenza da parte del Responsabile di Direzione andra attestata,
allatto deila consegna, in apposito Registro mediante sottoscrizione;
# qualora il Responsabile non sia competenie, lo siesso dopo aver informato I Uthuo
Protocollo. curerd {inoltro all’ Utticio cmnpt‘.tt‘mc dc-,ll Amministrazione
attivazione di responsabilitd disciplinare dei dipendenti in caso di violazione del dovere in
oggetto, salve le responsabilita penali, civili o amministrative. '

A

Grado di l‘ischioé
¥ DISCREZIONALITA: media
» PARERV/CONTROLLI PREVENTIVI: no

Unith organizzative le eui attivitd sono soggette a tale area di rischio:
Setrore affart generals



Allegato B
P.T.C.P. Comuue di Canyroreale

.

OGGETTO:  Dichiarazione gencrale di conoscenza (id Piano 2016-2018 di Prevenzione
delia Corruzione, del Programma tricunale per la trasparenza ¢ Pintegrifa e

dell’ohbligo di-astensione in caso di conflitto.

11/1a sottoscritto/a , nato/a in

. Provincia s _ L€

residente in ' : alla Via _ L
_, Alta Profcseionalita / Capo Settore / Posizione Organizzativa/ l~unz10m1 io / Istruttore
Direttivo / Responsabile di Procedimento presso il Cornune di

k3

DICHIARA

sotto la propria responsabilitd, ai sensi € per gh effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 ¢ del
PR, 28 dicembre 2000, n. 445, di essere nella formale conoscenza del Piano 2016-2018 dl
Prevenzione della Corruzione, del Programma lrichnaic per la trasparenza € lmleﬂuta
consecuentemente di provvedere a darvi esecuzione;’ '

DICHIARA
inolire. di essere nella formale conoscenza dell obblizo di astenersi, al sensi deli’art. 6-bisg, Legue n.

2411990, in caso di conflitto di interessi e/o di incomputibility, segnalandu tempestwamcntc, ogni
Luhnuga anche poicnziale, situazione.

Cenporeale addr

Iirma




Allegato C
¢ 1.C.P. Comurne di Camporeale R

DICHIARAZIONE DEINSU SSISTENZA DI CAUSE DIINCON FERIBILITA’
ED INCOMPATIBILITA’ :

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(al senst dell’art. 47, D.P . R.445/2000)

[1/La soltoscritto/a . nato/a
a il g codice

i].")LL!J
- consapevole che ai sensi dell” art. 76 del D.P.R. 443,’7000 del 28/12/2000, rilasciare

dichiarazioni imendaci, formare atti falsi o farne uso sei casi previsti dal medesimo
decreto costituisce condotta punibile ai sensi del codice penale e delle leggi speciall,
N materia;

- consapevole delle conseguenze ch cui all’art. 20 ¢.5 del D.Lgs 39/201 3,1n caso di
dichiarazionl mendact;

DICHIA RA

di non trovarsi in alcuna delie situazioni di inconferibilita efo incompatibilita previste
dai 1. Lgs 8 apuile 201 3 n. 39, di cui ha preso visione

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilita du.hlara:

« i non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudhcato, per
uue dei reati previsti dal capo I del titolo 11 del fibro sccondo del codice penale (art.3
D.1.¢s.39/2013); ‘

- i non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all’art.4 del D.1gs.39/2013;

At fini delle cause di incompatibilita dichiara:

« 1 non trovarsi nelle cause di mconnaubllm di cui all’art.9 det D.Lgs.39/2013;

« di o trovarsi nelle cause di-wecompatibilita di cut atlart. 11 det D.Lgs. 39/2013;
« i non rovarsi nelle cause di incompatibititd di cus aliart. 12 del D1z, 3972013,

SIIMPEGNA

ai sensi dell’art.20 D.Lgs 39/2013, a rendere dichiar: sioni, con cadenza annuale,
~suiia msussistenza d L”L; cause di l!lbOlll',MHl“ﬂltd pravisie dal citato decrcto e a



comunicare tempestivamente cventuali variaziom del contenuto della presente se del
caso una nuova dichiarazionc sostifutiva.

f.uogo ¢ data Firma del Dichiarante

Aj sensi dell’art, 20 D.Lgs.. 39/2013, ta presente dichiarazione sara pubblicata sul
sito istituzionale del Comune di Camporeale. _

11 trattamsento dei dati ripovtati avverra nel rispetto del D.Lgs. 196/ 2003"Codice tn
materia di protezione dei dati personali”.

T dati forniti saranno trattati secondo le vigenti disposizion di iegga per le sole
finalita del procedimento per il quale sono richiesti ed util izzati esclusivamente per
tali scopl.



