&
COMUNE DI CAMPOREALE

CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

JIN. 2% del Registro | Oggetto: Rilascio del nulla osta incondizionato alla mobilita

esterna volontaria in uscita del dipendente comunale,
Del O ,% -06-201% Dott. Giacomo Faso, ex art. 30, del D.Lgs. 30 marzo
: : 2001, n. 165 e s.m.i.

L’anno duemiladiciannove, il giorno ‘Uﬁ& del mese di giugno, alle ore 15 A5 e
seguenti, nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, a seguito di
convocazione si ¢ riunita la Giunta Municipale, con I’intervento dei sigg.:

NOME E COGNOME CARICA

Rag. LUIGI CINO SINDACO P
Dott.ssa FRANCESCA LANFRANCA VICE SINDACO P
Dott.ssa CAROLINA LONGO ASSESSORE A
Geom. GIUSEPPE GIACONE ASSESSORE P

Partecipa alla seduta 1l Segretario Comunale, Dott.ssa Caterina Pirrone.
Assume la Presidenza il Sindaco pro tempore, Rag. Luigi Cino, il quale invita i componenti

della Giunta Municipale all’esame della seguente proposta di deliberazione




LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO

Che, il dipendente comunale, Dott. Giacomo Faso, nella qualitd di Istruttore Direttivo
Amministrativo, categoria “D”, posizione economica “D1”, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato ed a tempo pieno, in forza del contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato
stipulato il 28 dicembre 2010 con decorrenza dal 31 dicembre 2010 e successiva riammissione in
servizio di ruolo con contratto di lavoro stipulato il 16 giugno 2017, tutti e due contratti in atti
presso Codesto Ente locale, con istanza motivata del 5 giugno 2019, prot. n. 5.329 (Dec. n. 1), ha
richiesto al Comune di Camporeale, in persona del Sindaco pro lfempore, il rilascio del nulla osta
incondizionato alla mobilitd esterna volontaria in uscita, ai fini della cessione del proprio
contratto di lavoro in favore del Comune di Campofelice di Roccella (PA), con sede in
Campofelice di Roccella, via Cesare Civello n. 62, per il trasferimento e/o passaggio diretto di
personale dipendente tra amministrazioni diverse, ex art. 30, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ¢
s.m.i.
Che, il chiesto nulla osta incondizionato alla mobilitad esterna volontaria in uscita che dovra
rilasciare il Comune di Camporeale, risulta essere uno dei requisiti generali per Pammissione
alla selezione pubblica de gua, ai sensi del combinato disposto dell’art. 1, comma 1, punto n. 5,
con 1’art. 2, comma 4, lettera k) dell’ Avviso pubblico di mobilitd esterna per la copertura di n. 1
(uno) posto di Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria “DI1”, a tempo pieno ed
indeterminato, allegato con la lettera “A”, alla Determinazione Dirigenziale I Settore del Comune di
Campofelice di Roccella (PA) del 7 maggio 2019, n. 142; giusta Avviso pubblico de quo,
pubblicato per estratto nella G.U.R.S. — Serie Speciale Concorsi - del 31 maggio 2019, n. 6, pagg. 2
e 12 ed in forma integrale all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune di
Campofelice di Roccella (PA).
Che, in subiecta materia, I’art. 30, del citato D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., intitolato “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”, regimenta il
passaggio diretto di personale tra Amministrazioni diverse nell’ambito del Pubblico Impiego,
consentendo; quindi, il trasferimento di personale tra Enti diversi, previa richiesta da parte del
dipendente interessato ¢ previa intesa delle due Amministrazioni, a condizione che presso 1’Ente di
destinazione sia istituito e risulti vacante il posto di corrispondente qualifica funzionale e profilo.
Che, & necessario accogliere la predetta istanza motivata di nulla osta de gua per consentire al
dipendente comunale, Dott. Giacomo Faso, di farlo partecipare con idonea alla selezione pubblica
per la copertura di n. 1 (uno) posto di Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria “D1”,
presso il Comune di Campofelice di Roccella (PA), per ’eventuale assunzione con contratto di
lavoro a tempo pieno e indeterminato, ex art. 30, dell’indicato D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.
Che, nella fattispecie in esame ¢ intervenuta la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica n.
37870 del 18 luglio 2016, avente il seguente oggetto “Assunzioni e mobilitd Regioni e Enti Locali”.
Visto 1’art. 30, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.1i.
Visto I’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.
Visto I’art. 12, comma 2, della L.R. Sicilia 3 dicembre 1991, n. 44 ¢ s.m.1.
Visto il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi.
Visto il parere di regolaritd tecnica e contabile rilasciato dal Dirigente del Settore Economico-
Finanziario, ai sensi dell’art. 12, della L.R. Sicilia del 23 dicembre 2000, n. 30, in combinato
disposto con I’art. 49, del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267/2000 e s.m.i.
Visto Part. 23, comma 1, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e san.i.
Tutto ¢id premesso,
la Giunta Municipale, richiamata integralmente la premessa de qua, che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento amministrativo ¢ con voti favorevoli unanimi,
espressi nei modi e forme di legge,

DELIBERA



Accogliere l'istanza motivata del 5 giugno 2019, prot. n. 5.329, con la quale il dipendente
comunale, Dott. Giacomo Faso, nella qualita di Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria “D”,
posizione economica “D1”, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a tempo pieno, in forza
del contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato stipulato il 28 dicembre 2010 con decorrenza
dal .31 dicembre 2010 ¢ successiva riammissione in servizio di ruolo con contratto di lavoro
stipulato il 16 giugno 2017, ha richiesto al Comune di Camporeale, in persona del Sindaco pro -
tempore, il rilascio del nulla osta incondizionato alla mebilitd esterna volontaria in uscita, ai
fini della cessione del proprio contratto di lavoro in favore del Comune di Campofelice di
Roccella (PA), con sede in Campofelice di Roccella, via Cesare Civello n. 62, per il
trasferimento e/o passaggio diretto di personale dipendente tra amministrazioni diverse, ex art. 30,
del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.
Dare atto che, il chiesto nulla osta incondizionato alla mobilita esterna volontaria in uscita che
tilascia il Comune di Camporeale, risulta essere uno dei requisiti generali per ’ammissione alla
selezione pubblica de gqua, a1 sensi del combinato disposto dell’art. 1, comma 1, punto n. 5, con
"art. 2, comma 4, lettera k) dell’ Avviso pubblico di mobilita esterna per la copertura di n. 1 (uno)
posto di Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria “D17”, a tempo pieno ed indeterminato,
allegato con la lettera “A”, alla Determinazione Dirigenziale I Settore del Comune di Campofelice
di Roceella (PA) del 7 maggio 2019, n. 142; giusta Avviso pubblico de gquo, pubblicato per estratto
nella G.U.R.S. — Serie Speciale Concorsi - del 31 maggio 2019, n. 6, pagg. 2 ¢ 12 ed in forma
integrale all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune di Campofelice di Roccella
(PA).
Dare atto che, ¢ necessario accogliere la predetta istanza motivata di nulla osta dé gua per
consentire al dipendente comunale, Dott. Giacomo Faso, di farlo partecipare alla selezione
pubblica per la copertura di n. 1 (uno) posto di Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria
“D1”, presso il Comune di Campofelice di Roccella (PA), per I’eventuale assunzione con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, ex art. 30, dell’indicato D.Lgs. n. 165/2001 ¢
S.m.1.
Rilasciare il presente nulla osta incondizionato alla mobilita esterna volontaria in uscita per
I’eventuale trasferimento definitivo tramite la mobilita de qua, ex art. 30, del D.Lgs. n. 165/2001
€ S.m.1.
Trasmettere il presente atto deliberativo di concessione del nulla osta de quo al dipendente
comunale, Dott. Giacomo Faso e, pedissequamente, disporre [’aggiornamento del suo fascicolo
personale.
Trasmettere il presente provvedimento amministrativo al Responsabile del Servizio Economico-
Finanziario dell’Ente locale, per le procedure ed i1 controlli, contabili e fiscali, ex artt. 49, 147 bis,
151, comma 4 ¢ 153, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 ¢ s.m.1.
Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo con successiva votazione unanime palese
espressa nei modi e nelle forme di legge, considerata la necessita e 1'urgenza di predisporre gli atti
prodromici, connessi e presupposti, ancorché non conosciuti, ai sensi del combinato disposto
dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. con I’art. 12, comma 2, della
L.R. Sicilia 3 dicembre 1991, n. 44 e s.m.i.
Trasmettere il presente provvedimento amministrativo all’Ufficio Segreteria dell’Ente locale per
I’inserimento dei dati sia nell’apposita sezione “Amministrazione Aperta”, che per la pubblicazione
all’Albo Pretorio on line del sito istituzionale dell’Ente locale, al fini e per gh effetti
dell’adempimento delle norme in materia di pubblicitd, ex art. 23, comma 1, del D.Lgs. 14 marzo
2013, n. 33 es.m.i.
Allegato, in copia:
1) Istanza motivata del 5 giugno 2019, prot. n. 5.329, con allegato Avviso pubblico di mobilita
volontaria esterna.
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PARERE DI REGOLARITA TECNICA.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi dell’articolo 53 della L.
8.6.1990 n. 141, cosi come recepito dalla L.R. 48/1991, integrato dall’articolo 12 della L.R.
30/2000 e 147 bis — comma I — del D. Leg.vo 18.08.2000 n. 267, parere FAVOREVOLE, in
ordine alla regolaritd tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione '
amministrativa.

Camporeale, @ -0 6- 204%

IL RESPONSABILE DEL I SETTORE:

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, commal, ¢ 147
bis, comma 1, del D. Leg.vo 18.08.2000 n. 267, parere FAVO_REVOLE, in ordine alla

regolarita contabile.
Camporeale,

IL RESPONSABILE DEL I SETTORE:




Letto, approvato e sottoscritto.
IL PRESIDENTE
F.to Rag. Luigi Cino

L'ASSESSORE ANZIANO . | IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dell-55d V(@V‘ g*aﬂﬁd Pawcesay F.to Dott.ssa Caterina Pirrone

COPIA CONFORME IN CARTA LIBERA PER USO AMMINISTRATIVO

“— " DallaResidenza Municipale, i 0% -06 - 2018

Visto: Il Sindaco _ 1 Segretari; Comunale

IL SEGRETARIO COMUNALE

vist1 gli atti d’ufficio,
CERTIFICA
su conforme attestazione del Messo comunale, che copia della presente deliberazione é in corso di
pubblicazione all’Albo Pretorio per 15 giorm consecutivi, a decorrere dal ,
come prescritto dall’art. 11 della L.R. 03/12/1991, n° 44.
IL MESSO COMUNALE

[] & stata trasmessa ai Capigruppo consiliari, con nota n° del , come

prescritto dall’art. 15, comma 4, della L.R. n® 44/91, nel testo sostituito dall’art. 4 della L.R. n°
23/97, trattandost di materia di cui al comma 3° della citata norma;

Camporeale, 1i

IL SEGRETARIO COMUNALE

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il S!f’ 06 <ot Y

[ ] decorsi 10 giomi dalla data di inizio della pubblicazione, non essendo pervenute richieste di
invio a controllo (art.12, comma 1°, della L.R. n° 44/91);

[X] perché dichiarata immediatamente esecutiva, ex art.12, comma 2°, della L.R. 02/12/1991, n° 44;

Camporeale, 1 QL -0 6~ 20 £y

IL SEGRETARIO COMUNALE

NG . Ry



1
Protocollo n, qia? , del 5 giugno 2019
Dott. Giacomo Faso '
via Dell’Orsa Maggiors n. 10
90125 Palermo
Egregio Signor

Sindaco pro tempore
del Comune di Camporeale
Rag. Lujgi Cino

Spett. -
Giunta Mumc:lpale
* del Comune di Camporeale

Gentile Signora
Segretario Comunale
¢ del Comune di Camporeale
- Dott.ssa Caterina Pirrone
Loro Sedi

Oggetto: chhicsta del nulla osta incondizionato alla mobilitd esterna in uscita ai fini della
cessione del proprio contratto di lavoro in favore del Comiune di Campofelice di
Roccella, con sede in Campofelice di Roccella (PA), via Cesare Civello n. 62, per il
trasferimento e/o passagglo diretto di personale dipendente tra amministrazioni diverse, ex
art. 30, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.

I sottoscritto Dott. Giacomo Faso nato a Sackingen (Germania) il 31 maggio 1965 e domiciliato in
Palermo, via Dell’Orsa Maggiore n. 10, ¢.f.: FSAGCM65E31Z1120 - Responsabile del II Settore di
Codesto Ente locale, in forza della Determinazione Sindacale del 29 giugno 2017, n. 23 e s.m.i. e
n.q. di Istruttore Direttivo Amministrativo, pategoria “D”, posizione economica “D1”, giuste
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato stipulato il 28 dicembre 2010 con decorrenza dal
31 dicembire 2010 e successiva namm1ss10ne in servizio di ruolo con contratto di lavoro stipulato 11
16 giugno 2017, tutti e due in atti presso Codesto Ente locale - formula la presente al fine di

chiedere quanto-in-epigrafe,-in-specie-il-nulla-osta-incondizionato-alla-mobilita-esterna-in-uscita——

ai fini dellg cessione del proprio contratto di lavoro in favore del Comune di Campofelice di
Roccella, con sede in Campofelice di Roccella (PA), via Cesare Civello n. 62, per il
trasferimento e/o passaggio diretto di personale dipendente tra amministrazioni diverse, ex art. 30,
del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., considerata Ia produzione documentale al Comune di

Campofehce dl Roccella del chiesto nulla osta incondizionato alla lla mobilita esterna in uscita

che dovra nlasmare il Comune di Camporeale, essendo uno dei requisiti generali per
I’ammissione alla selezione pubblica de gua, ai sensi del combinato disposto dell’art. 1, comma 1,

punto n, 5, con ’art. Z‘acgmﬁa“ﬁh 4, lettera k) dell Avviso pubbllco di mobilita vdlontaria esterna

‘/
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per la copertura di no. I (uno) posto di Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria “D17, a
tempo pieno ed indeterminato, allegato con la lettera “A” alla Determinazione Dirigenziale I
Settore del Comune di Campofelice di Roceella (PA) del 7 maggio 2019, n. 142; giusta Avviso
pubblico de guo, pubblicato per estratto nella G.URS. — Serie Speciale Concorsi - del 31 maggio
2019, n. 6, page. 2 e 12 ed in forma integrale all’Albo Pretorio on line e nel sito istituzionale del
Comune di Campofelice di Roccella (PA) (Doc. n, 1). o

Si fa rilevare, altresi, I'impellenza nell’ottenimento del chiesto nulla osta incondizionato alla
mobilitd esterna in uscita, considerito che, la domanda di partecipazione alla selezione per la

copertura di n. 1 (uno) poste di Istruttore Direttivo Amministrativo, categoria ;‘Dl”, presso il
Comune di Campofelice di Roccella, per I’_eygp__tgale assunzione con contratto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato, dovrit pefvenire ethi-o e n'(n!,.l oltre il termine perentorio a pena di decadenza ...
del 30 giugno 2019. |

Funditus, per 1 fondati motivi ut supra, 1’istante spera nell’accoglimento della presente istanza

motivata attraverso il rilascio del provvedimento amministrativo del nulla osta incondizionato alla

mobilita esterna in uscita, ex /ege.

Concludendo, la presente vale quale formale e sostanziale comunicazione ad oggi effetto di legge.



COMUNE“DI CAMPOFELICE DI ROCCELLA
(Prov. Palermo) |

via Cesare Civelio, n. Tel. 07217428033
90010 - Compalelice di Roce. Fax 0921/428091

ALLEGATO “A”

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO NEL
PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO- CATEGORIA D1 ~ COMPARTO

ENTI LOCALY - A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO PER TRENTASEI ORE
SETTIMANALI AT SENSI DELI’ART. 30, DEL D.LGS. N. 165 /2001

Il Responsabile del Setvizio Prdgrammazione del Fabbisogno del Personale s

In esecuzione:
della deliherazione di Giunea \Iurucqu[e n® 62 del 23.04.2019 di - qppquzlonc della pz,orrmmm'tzmnc

triennale del fabbisogno del personale per 1 triennic 2019-2021 e di appmvamoue del ‘piano annuale
delle assunzioni per Fanno 2019;

della determinazione del responsabile del settore personale n® 142 del 07/05/2019, che approva il

sc_'ruente avviso ; :

RENDE NOTO

CHE ¢ indetra una piocedura di mobilitd esterna volontaria, ai sensi dell’art, 30 del D. Las. 0. 165/2001
¢ s m.i, per la copertura di n. | posto di istrutrore dirertivo Amm.yo — cat. D1 - rempo pieno ed ;
indczermimro . :

La presente pracedura & subordinata allesito mgamo della procedura di mobilith obbligatoria attivata
ai sensi dell’art; 34 bis del dlgs. 165/2001 e s.m.i.

Articolo 1
Regursiri

Alla proceduza di mobilita possono partecipare tutd coloro che, alla daca di scadenza del presente
avviso, wisulting in possesso dei seguentt requisiti:

1. essere in servizio con contratto di lavoro dipendente a tempo pieno ed indeterminato presso le
Amministrazioni pubbliche di cui alart. 1, comma 2, del D. Lgs. 165/2001, con irquadeamento
nella categoria D1, con profilo professionale di istruttore direttivo ( assunre privritd fs ¢2parfﬁzm~a

ad Bnli di Area Vasta)

- . .2.__essere in possesso_del diploma_di Laurea in gmuspmdenzaA(A-vecchJo—atdinamento)—o —————— —
faarea-specialisticaimghutisprudenza; a
3. essere idoneo allo svolgimento a tempo indeterminato delle mansioni proprie del profilo; :

4. non aver tipottato condanne penali ne avere procedimenti penali in corso;
5. essere in possesso di formale nulln osta alla mobilitt dn parte del’Amministrazione di

appar teriérza.

I requisiti richiesti pet la pattecipazione alle procedute di mobilith devono essere posseduti dal
candidato alla data di scadenza prevista dal presente Avviso per la presentazione delle domande di
ammissione ¢ mantenuti fino alleventuale sottoscrizione del conteatto individuale di lavoro.

Le ismnze di mobilicd pervenute prima della pubblicazione del presente avviso non saranno prese in

considerazione,

PIVA 00443640826 ~c.c.pagh 15@?908 _ =% =pag.
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L’Amministrazione di Campofelice di Roccella pud disporre, in ogni momento, Pesclusione
dafle procedure di mobilita pet difetto’ dei ‘requisiti di pattecipazione indicati nel presente
Avviso,
Articolo 2
Presentazione delle domernde. Termini ¢ modalita

Gli inreressari dovranno far pervenite, inderogabilmente, entto_¢ non oltre gg. 30 dalla data di
pubblicazione, per estratto nella GURS la domianda indirizzata al Servizio Programmazione del
Fabbisogno del Personale del Comune di Campofelice di Roccella ¢ redatta secondo lo schema
allegato al preseite Avviso, inditizzita all’ Ammiinistrazione comunale di Campofelice di Roccella —
Servizio Programiazione del Fabbisogno del Petsonale — Via Cesare Civello — a. 62, utilizzando

esclusivamente una delle seguenti modalitd:

raccomandata A.R. allegando fotocopia del documento di identia;

consegna ditetta a mano allegando fotocopia del documento di identita, negli otari di aperrura
al pubblico { 9,00 — 13,00). La data di deposito ¢ comprovata dal dmbro e dal numero di
protocollo apposto dall'ufficio medesimo. ' '
fax, allegando fotocopia del documento di identity;

4. posta elettronica certificata, secondo le previsioni di cui agli arte. 45 € 65, comma 1, lett. c-bis
e comma 4 del DIgs 82/2005 ¢ sue ss. mm. e ii, esclusivamente da un indidzzo di posta
elestronica certificara (e cioé casélle PEC rilasciate da gestotd accreditati presso DigiePA, ovvero
caselle PEC di cittadini, tilasciate gratuitamente ai sensi del DPCM 6 MAGGIO 2009
“Disposizioni in materia di rilascio e diuso della casella di posta clettronica certificata assegmata
ai cittadini™), allindirizzo: protocollo.campofelicediroecella@pec.it . In tal caso la domanda, da
inviare come allegato al messaggio, congiuntamente agli altii allegari, deve esscre sotroscritta ¢
scansionata, 4 pena di esclusione. L'oggetto del messaggio e-mail deve contenere la
dicitura “partecipazione procedura di mobilitd ex art, 30 del D.Lgs. 165/2001 per
Istruttore Direttivo - cat. DI - tempo indeterminato e pleno”.

Mo
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Nel caso di invio a mezzo taccomandata con avviso di ricevimento if tetmine di presenmzione si
intende tispettato qualora la spedizione sia avvenuta in dat antecedente allo spivare del termine di
preseatazione stesso La dara di spedizione delPistanza & determinata e comprovata dal timbro 4 data
apposto sul plico dall'ufficio postale accettante,

L Amministrazione di Campofelice di Roccella non assume responsabilicd per la dispersione di
comunicazioni dipendent da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente o da mancata o
eardiva comumicazione del cambizmento del domicilio eletto nella domanda, né, in generale, per
eventuali disguidi postali, telematici o comunque imputabili a facto & terzd, a caso fortuito o forza

maggiore.
Nella domanda, regolarmente sottoscritta e formulata secondo quanto indicato nello schema allegato al

presente avviso, ciascun candidato dovra dichtarare, sotto la propria petsonale responsabilitd quanto di
-seguito specificato; aisensi-eperglieffetti-del-decreto-del Presidente-della-Rep ubblica-n.-445/2000: —-- -

a) cognome ¢ nome, nonché residenza; ove il candidato intenda eleggere apposito
domicilio ai fini della selezione, lo indica nella apposita sezione dello schema di
domanda di partecipazione allegato;

b) data e luogo di nascita;

c) codice fiscale;

d) sesso;

¢) cittadinanza italiana o cittadinanza di wno degli Stati membri dellUnione
Europea. I cittadini degli Stati membsi dell’Unione Europea devono altresi
dichiarare di godere dei disittl civili e politici negli Stati di appartenenza e di

avere adeguara conoscenza della lingua iraliana;

..
2
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f) possesso del ;:equi‘:‘ito di cul all’att. |~ co. 2) del presenre bando, specificantdo il
tipo del titolo di studio, Pistituto che lo ha uhbu’uc:\ Panno di conseguimento ¢
la votazione 11[)01T‘IT'1‘

g) di prestare activiea lavorativa a tempo indeterminato come Istutrote Direttivo ,
posizione economica iniziale D1, con Findicazione della posizione economica
attualinente . posseduta e Imdlca?lcmc dell Amministrazione pubblica i
’i[)[J’lIthLll?’l e di quelle cui si & eventnalmente piccudentcmulte appartenut,

con Pindicazione delle mansioni svolte; _

h) iscrizione nelle liste elettotali, con Tindicazione del Comune nelle cui liste si &
iscaitti, ovvero i motivi della non iscrizione o delh cancellazione dalle liste
medesime;

i) fon aver tiportato condanne penali ¢ di non aver pmcedlmenti penali pendenti;
qualora siano state riporrate condanne pcnah o siano pendenti procedimenti
penali, devono essere indicati gli estremi della condanna sportata o del
procedimento pemie pf_ndente, come indicati dalle risultanze documentali dei

ompctmt; uffici giudfziazi,

j) diessere in possésso dei reqmsm di idoneita 111’unp1f:go ed alle mansioni proprie
del posto per il quale si inoltta I ¢andidatura;

k) di essere in possesso del nulla osta alla mobilid (da allegate alla domanda —n.b.
in caso di invio 2 mezzo PEC il nulla osta deve essere scansionato e
allegato al messaggio e-mail);

1) Iaveridiciti dei dati contenuti nel curticulum (da allegare alla dOl]‘l"lﬂd’l)

di aver preso visione e accettare senza risetva le dlsposvmm delPavviso di
mobilitd

m) di prestare il consenso al oattamento dei datl ai sensi del Regolamento UR

2016/679 (GDPR), unicamente pet le finalied defla istanza.

n) il domicilio eletto 21 find della selezione e Pevenmale recapito relefonico e/o :
Pinditizzo e-mail, impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale :
variazione al Comune con una delle modalita indicate per ln presentazione della

™ domanda di ammissione.
0) la conformicd all'originale della documentazione allegata alla domanda.

Alla domanda deve essere allegata:

a, fotocopia (o scansione, in caso di invio a mezzo PEC) di un documento di
identita.

b. dettagliato curriculum vitae, dal quale risultino in particolare le esperienze
profﬂszsionali maturare, le specifiche competenze acqnisite, Peffettuazione di
corsi di perfezxondmento e di aggiormnamento, Peventuale espletamento di
incarichi di collaborazione.,

¢, formale nulla osta da parte delPAmministrazione di appartenenza.

La sotroscrizione della domanda di ammissione al concorso non & soggetta ad 1utent1caz1one Alla
domanda deve essete, comunque, allegata copia fotostatica di un vqhdo documento diidentrd.. .

La mancanza della sottoscrizione, anche in caso di u‘:qmlqslone dalh scansione del nmcie]lo dotmanda
tramite PEC, /0 la mancata allegazione ovvero della scansione in caso di invio’ tramite PEC, della
copia fotostatica del documento di identitd, costituiséono causa di esclusione dalla pmcedum senza
possibilita di sanare [Pirtegolatitd. II candidato dichiaza, nella domanda di ammissiotie, che la
documentazione ad essa allegata é conforme alPoriginale. La firma apposta in calce alla domanda ha
validiti anche come sottoscrizione di tutte le autocertificazioni e dichiarazioni sostitutive in essa
contenute ¢ dells documentazione allegata in cartaceo ovvero, in caso di invio a mezzo PEC, trasmessa
in allegato alla domanda digitalmente per mezzo della scansione dei docummm salvo quanto di segnito

apcmficqro,
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N.B. Nel caso in cui i candidato alleghi document, attestai, cce, v domanda deve essere umgd ta i
un elenco della documentazione nllngam in caria libera e debitamente firmato dal candidato. In caso

- di invio 2 mezzo PEC lelenco deve essere sottoscritto, scansionato ed allegato alla domanda.

L Amministrazione non assume responsabiliti pcr la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da patte del concorrente oppure dd mancata o tardiva comunicazione

del cambiamento delVinditizzo indicato nella dominda, né pere vcntu*ﬂi disguidi postali o comunque

imputabili a farto di terzi, a caso fortuito o forza maggiote.

Atticolo 3
Modalita di valutazione

La presente procedura, in fagione della sua natura civilistica, non costimisce procedimento concorsuale
e, al suo esito, non produce la formulazione di alcuna gradoatoria di merito.

I’Amministrazione si tiserva, quindi, la facolrd di non procedere alla copertura dei posti di cud
allarticolo 1 qualora, dalFesame delle candidature e dalPeventuale colloguio sostenuto, non si rilevi la
professionalita adeguata all'assolvimento delle Funzioni ptoprie del profilo pmfemomlc, di cui al

presenie Avviso, con siguardo alle effettive esigenze operative dell’Ente.

L’Anyninistrazione ploced(,m alla nomina di una Commissione i Intetnn, la quale accertera 1 requisitd di
ammissibilii e Panalisi del armvonls, dservandosi di avpxofondm I'esame dei candidati attraverso
colloqui conoscitvi ¢ di approfondimento delle competenze possedure.

Eventuali successive cornunicazioni inerenti le procedute di cul al presente Avviso saranno pubblicate

sul sito internet istituzionale del Camune di CAMPOFELICE DI ROCCELLA. Te comunicazioni
rese con detta modalith saranno ritenuce valide a tutd ghi efferti ¢ non saranno seguite da alaa tipologia

ol avviso,
Nell'esame delle candidatute, pertanto, si terrd conto nel loro complesso dei seguentd exiterd:
> esperienza professionale specifica maturat in relazione alla qualifica da deoprire ed ai settord di
attivita di destinazione; sono preferenzialmente valutare le esperienze di lavoro svolte presso
amministrazioni locali .
> ulteriod titoli /o specializzazioni inerenti alla qualifica da ricoprire;
¥ esito delleventuale colloquio conescitive ¢ attitudinale sostenuto,

Al termine delle operazioni di esame dei cwrrien/a e degli éventuali collogui, la conumissioné verbalizza le
proprie valutazioni ¢ le fornisce al’Organo esecutivo per gli arti consequenziahi.

Atricolo 4
Nozine di rinvin e finalf

e

1 -

1l candidato rsultato idoneo stipulerd il contraito individuale di lavroro, per la cessione del rappotto di
lavoro dalPEnte di appartenenza all’ Amministrazione di Campofelice di Roceells, in conformita alle
notme previste dal vigente CCNL, Comparto Regioni-Autonomie Locali, in quanto compatibili con la
natura dellisttute della mobilitd,

L’ Amministrazione provvederd ad - effettmare idonei controli sulla veridicita delle “dichiarazioni
contenute nell'istanza di mobilitd, ai senst di quanto disposto dal D.P.R n. 445/2000.

Lefferivo wasferimento nei muoll dellAmminiserazione di Cfunpnf'clicc di Roccelln & comungue

subordinare alla :.mnpqtlbthta ,rlglln stesso, al momento delliminissione i servizio, con la normativa

;‘»—t <=
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vigente in marena di sequisizione di risorse umane ¢ conrenimento deli spesa pubblica per gli Fnd

Locali.

11 presente avviso costituisce “lex specinlis™ della procedura seletriva. Pertanto fa partecipazione alla
stessa comporta [accertazione, senza riserva aleuns, di e le disposizioni ivi contenute.
L’'Amministrazione Comunale ha . facolta <& moditicate, sospendere temporaneamente e, tiaprire i

terming della selezione,

Il presente Avviso di mobilitd non vincola in alcun modo PAmministrazione che potra avvalersi
della facoltd di non dare corso alla procedura in caso di soptavvenute cause ostative o

valutazioni di interesse dellEnte.
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia alle vigenti disposizioni normarive
e conteattuali applicabik.

Atticolo 5
Tratramento def dars personali

Al sensi della normativa vigente in matera, i dad personali forniti dai candidati per [a partecipazione al
presente Avviso sonio raccolti ai soli fini della gestione della procedutn, nonché per Peventuale stipula e
gestone del contzatio di lavoro nel tispetto delle disposizioni vigent,

L’interessato, ai sensi degli artt; 15, 16 e 18 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), ha diritto
di accesso ai dati che lo tignardanoe, nonché diritto di far tettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti dell’Amministrazione di Campofelice di Roccella,
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