COMUNE DI CAMPOREALE

CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

i COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. ﬁ], del Reg. | Qggetto: Determinazione indennith di funzioni spettanti ai componenti
_ N della Giunta Municipale anno 2019 .
| Det 86 [oSIToAy

L’anno duemiladiciannove il giomo, del mese, o ! 0 C! A /\'i\ alle ore |9 2o
e seguenti, nella Casa Comunale ¢ nella consueta sala delle adunanze, a seguito di
convocazione si € riunita la Giunta Municipale, con Iintervento dei sigg.:

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE | ASSENTE
CINO rag. LUIGT . SINDACO X
LANFRANCA dott.ssa FRANCESCA V. SINDACO X
LONGO dott.ssa CAROLINA ASSESSORE X
GIACONE GIUSEPPE ASSESSORE X

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dott.ssa Caterina Pirrone;
Assume la Presidenza il Sindaco — Rag. Luigi Cino — il quale invita i componenti della

Giunta Municipale all’esame della seguente proposta di deliberazione



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DA SOTTOPORRE ALL’APPROVAZIONE DELLA
GIUNTA MUNICIPALE

Preinesso: ‘

—che con Determinazione Sindacale n°07 del 25/02/2019, successivamente modificata ed integrata con D.S. n°8
del 27/02/2019 e n°17 del 28/03/2019, venivano assegnati con decorrenza immediata ai responsabili del quattro
settori dell’ente, per la contestuale nomina dei responsabili dei procedimenti inerenti le missioni ed 1 programmi
dei relativi settori limitatamente alle risorse umane e non alle risorse finanziarie, il personale dipendente di ruolo &
non di ruolo;

-che con Deliberazione di Giunta Municipale del 20/03/2019, n°07, veniva approvata ’istituzione degli uffici
nell’ambito dei settori dell’ente, ex art.33, comma 3, del vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli
uffici e det servizi ;

'—che"cc'w'n DD. n°12095 del 29/03/2019 il responsabile del II settore, Dott. Giacomo Faso, ha provveduto alla
" nomina -dei responsabili del procedimento amministrativo del II setiore ed in caso di loro assenza e/o
impedimento, dei relativi sostituti del personale dipendente di ruolo ¢ non di ruolo;

-che tesponsabile del procedimento dei Programmi OO.0. e Segreteria Generale & stata nominata ' Istruttore
 Amministrativo Maria Teresa Cacioppo; -

" Tutto cid premesso;

La responsabile. del procedimento propone 1’adozione del presente atto avente ad oggetto: “Determinazione

indennita di funzioni spettanti ai componenti della Giunta Municipale anno 2019” e, a tal wopo, dichiara di non

trovarsi in situazioni di conflitio di interesse ai sensi dell’ art.6bis della legge 241/1990;

Congiderato:
—che con Deliberazione di Giunta Municipale n°24 del 16/08/2012 erano state determinate le indennita di carica
per il Sindaco, il vice-Sindaco e pli Assessori con efficacia dal 2012 e fino a successivo ulteriore atto
deliberativo, riconfermando quelle risultanti alla data det 30/06/2010 e precisamente:
1) Indennita’ mensile per il Sindaco: lordi € 2.167,97/al mese;

2) Indennita’ mensile per il Vice-Sindaco: lordi € 1.192,37/al mese;

3) Indennita’ mensile per ciascun Assessore: lordi € 975,59/al mese;
_che lart.31, comma 20, Legge 12/11/2011, n°183, testualmente recita: “di fini della verifica del rispetto degli
obiettivi del patto di stabilitd interno, clascuno degli enti di cui al comma 1 ¢ tenuto ad inviare entro il fermine
perentorio el 31 Marzo dell’anno successivo a quello di riferimento, al Ministero dell’Economia e delle Finanze
- Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, una certificazione del saldo finanziario in termini di
competenza mista conseguito, (firmata digitalmente, ai senst dell'art.24 del codice di cui al Decreto Legislativo 7
Marzo 2005, n°82) dal rappresentante legale, dal responsabile del servizio finanziario e dall'organo di revisione
economico-finanziaria, secondo un prospelio e con le modalita definiti dal Decreto di ciit al comma 19. La
mancata trasmissione della certificazione entro il termine perentorio del 31 Marzo costituisce inadempimento al

patto di stabilita interno”™;
-che I’art.31, comma 2, Legge n°183/2011, come sostituito dall’art.l, comma 439, Legge n°228/2012, che ira le
diverse misure sanziomatorie in caso di mancato Tispetto del Patto, sub lett. €), prevede la riduzione del 30%
rispetto all’ammontare risultante alla data del 30/06/2010 delle indennita di funzione per 1 componenti della
Giunta Municipale; )
—che quest’anno, come anche nel precedente, 1"Ente ha ottemperato all’obbligo legislativo in premessa specificato,
come si evince dalla copia della ricevuta di acquisizione della certificazione di pareggio di bilancio per 'anno
2018 inviata entro i termini di legge al MEF, che, dal 2016, equivale al rispetto del patto di stabilitd interno, che
si allega alla presente per fame parte integrante e sostanziale, allegato “A”, pertanto, non soggiace ad alcuna
5anzione;
RITENUTO necessario, provvedere alla determinazione delle indennitd di funzione dei componenti della
Giunta Municipale, cosi come gid determinati con Deliberazione di G.M. n°51 del 07/11/2018;
VISTO Part.19 della Legge Regionale n°30/2000 ¢ s.am.i.;
VISTO l'art.1, comma 54, lettera a) della Legge 1°266 del 23/12/2005;
VISTA la L.R. n°22/2008;
RITENUTO di dover provvedere in merito;

PROPONE

Per la causale di cui in narrativa:
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DETERMINARE, per l'anne 2019, le indennita di funzient per 1 compounenti della Giuata Municipale, cosi corue
gia determinati con Deliberazione di Giunta Municipale n®5 1 del 07/11/2018, riconfermando quelie risultanti alla
data del 30/06/2010, pbiché I’Ente ha ottemperato all’obbligo legislativo in premessa specificato, come si evince
dalla copia della ricevuta di acquisizione - della certificazione di pareggio di bilancio per I'anno 2018 inviata eniro
i termini di legge al MEF, che, dal 2016, equivale al rispetto del patto di stabilita intermo, che si allega alla
- preseate per famne parte integrante e sostanziale, atlegato “A”, pertanto, non soggiace ad alcuna sanzione, come
segue:

*1) Indennita’ niensile per il Sindaco: lordi €2.167,97/al mese;.

2) Indennita’ mensile per il Vice-Sindaco: lordi € 1.192,37/al mese;

3) Indennita’ mensile per ciascun Assessore: lordi € 975,59/al mese;
EVIDENZIARE che la superiore indenniti di carica 'ed i gettoni di presenza verranno applicati per il solo anno
2019, cio& solo per I’anno successivo a quello di accertamento de guo;
DARE ATTO che le somme occorrenti per‘ le indennita di carica dei componenti della Giunta Municipale per
I’anno 2019 e per tutta la durata del mandato, tisultano gia regolarmente impegnate con D.D. n°1 1365/2017,
DARE ATTO che, secondo quanto dispone il decimo comma dell’art.19 della L.R. n°30/2000, agli
Amministratori comunzli ai quali viene corrisposta 1"indennita di funzione non & dovuto alcun gettone di presenza
per la partecipazione a sedute deghi organi collegiali del medesimo Ente, ne’ di commissioni che di quell’organo
costituiscono articolazioni interne od esterne; '
RILEVATO che le superiori indennitd vanno dimezzale per gli Amministratori lavoratori dipendenti che non
hanno richiesto F’aspettativa; :
TRASMETTERE la presente deliberazione all’Ufficio Pubblicazioni, al responsabile dell’Albo ed al Servizio
Finanziario per gli adempimenti di propria conmipetenza™. '

Camporeale, ...33‘/ Ofx;/ 2018

LA PROPONENTE: %}ctg) (SYENS o,QLouo
! A A

PARERE DIREGOLARITA’ TECNICA.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai senst dell'articolo 53 della L. 8. 6.1990 n. 141, cosi come

recepito dalla L.R. 48/1991, integrato dall'articolo 12 della L.R. 30/2000 e 147 bis — conuna [~ del D. Leg.vo

18.08.2000 n. 267, parere FAVOREVOLE, in ordine alla regolaritd tecnica attestante la regolarita e la

corretiezza dell 'azione amministrativa.

Camporeale, 03{/ é)é; / 2ol8

IL RESPONSABILE DEL SETTORE:

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE.
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi/gegli artt. 49, commal, e 147 bis, comma 1, del D.
Leg.vo 18.08.2000 n. 267, parere FAVOREVOLE, in ordiné€ alla regolariti contabile.

Camporeale, é / -0 5 / Zaj
s
1L, RESPONSABILE DEL SETTORE: >"\/ \.

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la superiore proposta;
VISTI i pareri favorevoli in ordine alle regolarita tecnica e contabile, espressi ai sensi di legge;
CON VOTI unanimi favorevoli espressi per alzata di mano;

DELIBERA
Per | motivi su esposti, approvare la superiore proposta di deliberazione che qui si iniends riportata e
trascritta integralmente.
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Letio, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
. ‘ troRag, Luigl Cino
I’ASSESSORE ANZIANO A 1L SEGRETARIO COMUNALE
fio “FRAW CE3CA Lay LMY 4 fito Dott.ssa Caterina Pirrone

COPI4 CONF OR.ME N CARTA LIBERAPER USO AM/ﬂNIST RATIVO
Dalla Reszdenza M'zmzczpale i p6 / o 5’/ For s

IL SEGRETARIO COMUNALE

' IL SEGRETARIO COMUNALE CAPO

s,
. . CE RTIFICA

Y

su conforme attestazione del Messo comumle che copia della presente dehbcrazmne ¢ in corso di pubbhcaz1one
all’ Albo Pretono per 15 giorni consecutm a decorrere dal - 7 , come prescntto dall’art. 11
della LR. 03/12/1991, n° 44, '

IL MESSO COMUNALE
[] - & stata trasmessa ai Capigruppo consiliari, con nota n° del , come prescritio

dall’art. 15,‘i comma 4, della I.R. n® 44/91, nel testo sostituito dali’art. 4 della L.R. n® 23/97, trattandosi di

materia di cui al comma 3° della citata norma;

Camporeale, H _ .

IL SEGRETARIO COMUNALE

la presente deliberazione & divenuta esecutiva il

(] decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, non essendo pervenute richieste di invio a controllo

(art.12, comma 1°, della L.R. n® 44/91);

|:| érché dichiarata immediatamente esecutiva, ex art.12, comma 2°, della L.R. 02/12/1991, n°® 44;
P

.Camporeale, i

IL SEGRETARIO COMUNALE

ESTRATTO DELLA PRESENTE DELIBERAZIONE E' STATO PUBBLICATO, At SENS|I DELL'ART.18 DELLA L.R.
N°22/2008 COME MODIFICATO DALL'ART.6 DELLA L.R. N°11/2015, IN DATA

CAMPOREALE, LV

L. RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

S i,




