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OGGETTO: Determinazione indennita di funzione del Presidente del

Consiglio comunale e gettoni di presenza Consiglieri comunali e
componenti delle Commissioni consiliari
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, alle oref7 ' 24

e seguenti, nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze consiliari, a seguito di regolare

convocazione si ¢ riunito il Consiglio Comunale in sessione ORO1 YARVA
pubblicadil convocazione e con I’intervento dei Sigg.:
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Presiede la seduta il sig. Giuseppe Giacone, Presidente del Consiglio;
Partecipa alla seduta il Segretario comunale, Dott.ssa Marianna Avarello;

ed in seduta

Il Presidente, constatato che vi ¢ il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i
convenuti a discutere sull’argomento in oggetto specificato.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DA SOTTOPORRE ALL’APPROVAZIONE DEL

CONSIGLIO COMUNALE
PREMESSO:

e CHE con Deliberazione di G.M. n°48 del 07/11/2018 si & provveduto alla suddivisione della struttura
dell’Ente in quattro settori,

e CHE con propria Determinazione n°31 del 12/11/2018, il Sindaco, in esecuzione al Regolamento
comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi, ha nominato i Responsabili dei Settori ed i
relativi sostituti;

e CHE gli Uffici Segreteria generale e OO.11. sono stati attribuiti al 11 settore, “Affari Generali”;

e CHE con D.D. n°12095 del 29/03/2019 I’allora responsabile del 11 settore ha provveduto alla nomina
dei responsabili del procedimento amministrativo del 1l settore ed in caso di loro assenza e/o
impedimento, dei relativi sostituti del personale dipendente di ruolo e non di ruolo;

e CHE, tra I’altro, responsabile del procedimento degli Uffici OO.Il. e Segreteria Generale ¢ stata
nominata I’Istr. Amm. Maria Teresa Cacioppo;

e CHE con D.D. n°12204 del 10/06/2019 la su citata determina di nomina dei responsabili veniva
modificata, integrata ed abrogata, in parte, riconfermando le nomine gia conferite all’Istr. Amm. Maria
Teresa Cacioppo;

e CHE con deliberazione di C.C. n°27 del 30/08/2022, di immediata esecutivita, ¢ stato approvato il
D.U.P. anni 2022/2024;

e CHE con deliberazione di C.C. n°28, di immediata esecutivita, ¢ stato approvato il bilancio di

previsione per il triennio 2022/2024;
CHE con D.S. n°25 del 30/07/2021, il Sindaco ha attribuito in via straordinaria alla dipendente Lipari
Antonella, inquadrata nella categoria “C” con il profilo di Istruttore Amministrativo, I’incarico del I
settore “Servizi economico finanziario e tributi” ai sensi dell’art.1, comma 3, del C.C.N.L. 21/05/2018
comparto Funzioni Locali, affidando alla stessa i compiti, compresa 1’adozione degli atti che
impegnano I’Amministrazione verso I’esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano
agli organi di governo, previsti dall’art.107, commi 2 e 3 del D.Lgs. n°267/2000;

e CHE con Determinazione n°34/2021 il Sindaco ha nominato responsabile del 1l settore (Affari
Generali) il segretario comunale titolare, Dott.ssa Marianna Avarello;

e CHE con D.S. n°27 del 03/08/2020 ¢ stato nominato responsabile del 11 Settore, 1I’Istr. Dir. Com.te
P.M. Remigio Candido, in sostituzione del responsabile del settore “Affari Generali”, Dott.ssa
Marianna Avarello, in caso di assenza;

RICHIAMATA la D.S. n°16 del 30/06/2022;

EVIDENZIATO che con disposizione verbale la Responsabile del Settore “Affari Generali” ha incaricato la
responsabile del procedimento Ufficio OO.Il. e Segreteria Generale della predisposizione dell’istruttoria
concernente il procedimento in oggetto.

Tutto cid premesso;

La responsabile del procedimento propone 1’adozione del presente atto avente ad oggetto: “Determinazione
indennita di funzione spettante al Presidente del Consiglio comunale e gettoni di presenza Consiglieri
comunali e componenti delle Commissioni consiliari anno 2022 e seguenti”, a tal uopo, dichiara di non
trovarsi in situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell” art.6bis della legge 241/1990.

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO UFFICIO OO.II. E SEGRETERIA GENERALE
Premesso:
- che in data 12 Giugno 2022 si sono svolte le Elezioni comunali e per la seconda volta ¢ stato eletto Sindaco
il Dott. Luigi Cino;
- che in data 26/06/2022 si ¢ insediato il nuovo Consiglio comunale, giusta deliberazione di C.c. n°10,
composto da n°12 Consiglieri comunali, ai sensi del comma 1 dell’art.1 della L.R. n°11/2015 che ha ridotto
del 20% (gia dalle scorse elezioni) il numero dei componenti dei consigli comunali previsto dall’art.43 della
L.R. 15 Marzo 1963, n°16 e s.m.i., disponendo, altresi, che qualora il rapporto presenti un risultato decimale
pari o superiore a 0,1, il numero di consiglieri &€ determinato con arrotondamento all’unita superiore.
- che, pertanto, ai sensi di legge, occorre provvedere alla determinazione dell’indennitad di funzione del
Presidente del Consiglio comunale e dei gettoni di presenza dei Consiglieri comunali e componenti delle
Commissioni consiliari per il 2022 e fino a successivo ulteriore atto deliberativo;
-che in seguito alle precedenti Elezioni comunali dell’11/06/2017, con Deliberazione di C.C n°11 del
03/03/2021, erano stati riconfermati 1’indennita di funzione del Presidente del Consiglio ed i gettoni di
presenza dei Consiglieri comunali e dei componenti delle Commissioni consiliari, cosi come gia determinati
da precedente Amministrazione con Deliberazione di C.c. n°33 del 13/11/2012, riconfermando I’indennita ed

il valore dei gettoni di presenza gia applicati dal 2004 (Deliberazione di C.c. n°33 dell’01/08/2008), come
segue:



1) Indennita di funzione mensile per il Presidente: lordi €975,59 al mese;
2) Gettone di presenza per ogni Consigliere comunale: €25,39 per effettiva presenza;
3) Gettone di presenza per ogni componente delle Commissioni Consiliari: €25,39 per effettiva presenza.

CONSIDERATO:

- che con circolare n°2 dell’01/02/2018 I’ Assessorato delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica —

Dipartimento Regionale delle Autonomie Locali avente ad oggetto: “Status Amministratori Enti Locali —

Legge regionale 26 Giugno 2015, n°11 <<Disposizioni in materia di composizione dei Consigli e delle

Giunte Comunali, di status degli amministratori locali e di consigli circoscrizionali. Disposizioni varie>> -

Applicazione della legge regionale 23 Dicembre 2000, n°30 e s.m.i.”, ha esposto il nuovo quadro normativo

in materia di gettoni e indennitd amministratori locali; prioritariamente viene evidenziato che, ai sensi

dell’art. 2, comma 1, della suddetta L.R. n°11/2015, a decorrere dal primo rinnovo dei consigli comunali
successivo all’entrata in vigore della presente legge, la misura massima delle indennita di funzione e dei
gettoni di presenza di cui all’art.19 della L.R. n°30/2000 e s.m.i., & determinata ai sensi delle disposizioni del

Regolamento adottato con D.M.I. n°119/2000 e s.m.i. ¢ delle tabelle allegate, di cui all’art.82, comma 8, del

D.Lgs. 18 Agosto 2000, n°267 e s.m.i..

EVIDENZIATO che il D.M.I. n°119/2000:

-all’art.1, comma 1, determina la misura massima delle indennita di funzione spettante al Sindaco e agli altri

Amministratori in relazione alle loro categorie e alla dimensione demografica dell’Ente nelle misure riportate

nella tabella A allegata;

-all’art.2 comma 1, prevede delle maggiorazioni da applicare alle indennita in relazione a specifiche

condizioni dell’Ente:

a) Del 5% se caratterizzato da flussi turistici stagionali;

b) Del 3% se la percentuale di entrate proprie rispetto al totale delle entrate, risultante dall’ultimo conto
di bilancio approvato, risulta superiore alla media regionale per fascia demografica di cui alle tabelle
B e B1 allegate al Decreto de quo;

c) Del 2% se la spesa corrente pro-capite risultante dall’ultimo conto di bilancio approvato risulta
superiore alla media regionale per fascia demografica di cui alle tabelle C ¢ C1 allegate al su citato
Decreto.

RILEVATO che riguardo all’eventuale applicazione della riduzione del 10% prevista dall’art.1, comma 54,

della Legge n°266/2005, alle indennita di funzione ed ai gettoni di presenza degli amministratori locali,

I’Ufficio Legislativo e Legale ha ritenuto condivisibile I’orientamento espresso dal Dipartimento Regionale

delle Autonomie Locali, secondo il quale la predetta riduzione € da considerarsi ancora in vigore; cid anche

in armonia con gli indirizzi interpretativi delle Sezioni riunite in sede di controllo, della Corte dei Conti,

espressi con deliberazione n°1/Contr./12 del 12/01/2012.

PRESO ATTO che ai sensi del su esposto quadro normativo le modalita per determinare le indennita ed i

gettoni di presenza in questione sono le seguenti:

Importo indennita e/o gettone di presenza fissati con D.M. n°119/2000
(+) | Ove ne ricorrano i presupposti, maggiorazioni previste dall’art.2 del D.M. n°119/2000 (+3% e +2%)
(-) | Riduzione del 10% in applicazione dell’art.1, comma 54, della legge n°266/2005

RAVVISATO:

-che al 31/12/2021 gli abitanti del Comune di Camporeale erano n°3.057 e al 30/09/2022 risultavano n°3051,

come da attestazione rilasciata dall’ufficio di competenza, la misura massima dell’indennita di funzione per

il Sindaco ¢ fissata in relazione alla categoria di amministratori ed alla dimensione demografica nella misura

riportata nella tabella A allegata al Decreto n°119/2000, che per il Comune di Camporeale, appartenendo alla

classe dei comuni da 3.001 a 5.000 abitanti, risulta di €2.169,12;

-che, poiché il comune non & caratterizzato da fluttuazioni stagionali della popolazione tali da alterare,

incrementandolo del 30%, il parametro della popolazione dimorante, non ¢ applicabile la maggiorazione del

5% prevista all’art.2, lettera a) del Decreto n°119/2000;

- che la percentuale di entrate proprie rispetto al totale delle entrate, risultante dall’ultimo conto del bilancio

approvato, & dello 0,28 escluso il F.S.C. o dello 0,45 compreso il F.S.C., come desumibile dal rendiconto

anno 2021 approvato con Deliberazione di C.c. n°19 del 23/07/2022, pertanto, risultando superiore alla
media regionale per fascia demografica di cui alla tabella B (Regione Sicilia - comuni da 3.000 a 4.999 -
media 0,19), & applicabile la maggiorazione del 3% prevista all’art.2, lettera b) del su citato Decreto;

- che la spesa corrente pro-capite risultante dall’ultimo conto di bilancio approvato ¢ di €1.430,97, dato

desumibile dal rendiconto anno 2021 approvato, pertanto, essendo superiore alla media regionale per fascia

demografica di cui alla tabella C (regione Sicilia- comuni da 3.000 a 4.999 abitanti — media pro-capite su
n°3057 abitanti), risulta applicabile la maggiorazione del 2% prevista all’art.2, lettera c) del Decreto su
indicato; '

-che, ai sensi dell’art.5, comma 2 del D.M.I. n°119/2000, ai Presidenti dei Consigli di comuni con

popolazione superiore a 1.000 abitanti e fino a 15.000 abitanti ¢ corrisposta un’indennita mensile di funzione

pari al 10% di quella prevista per il Sindaco;




-che I’art.2, comma 1 della L.R. 26 Giugno 2015, n°11, recita: “Al presidente del consiglio comunale é
attribuita un’indennita pari a quella dell’assessore dei comuni della stessa classe demografica”, pertanto,
per la classe demografica di appartenenza del Comune di Camporeale, verra corrisposta una indennita pari al
15% come I’assessore;
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CONSIDERATO che con circolare n°21/2022, la Prefettura di Palermo - Ufficio Territoriale del Governo —
AREA 1I/Bis — Elettorale - Prot. Uscita n°0093371 del 17/06/2022, avente ad oggetto: “Elezioni
Amministrative 2022. Adempimenti di prima adunanza”, ha trasmesso la circolare n°24 del 16 Giugno
2022 - Prot. n°10161 del 16 Giugno 2022 della Regione Siciliana — Assessorato della Autonomie Locali e
della Funzione Pubblica recante le indicazioni relative agli adempimenti di prima adunanza a seguito del
rinnovo degli Organi elettivi, che con [’art.3 “Indennitd amministratori Enti locali” rende noto che
I’Assemblea Regionale Siciliana, con I’art.13, comma 51, della L.R. 25 Maggio 2022, n°13, ha reso
applicabile anche in Sicilia, con oneri a carico degli enti, gli aumenti delle indennita per gli amministratori
locali previsti dai commi 583, 584 e 585 dell’art.1 della Legge 30/12/2021, n°234 (Legge di Bilancio 2022) ;
secondo il comma 583 su citato, I’indennita di funzione dei sindaci metropolitani e dei sindaci, a decorrere
dal 2024, ¢ parametrata al trattamento economico complessivo dei presidenti delle regioni (che per la regione
Sicilia, attualmente & pari ad €13.800,00 lordi mensili), in relazione alla popolazione risultante dall’ultimo
censimento ufficiale, nella misura del 22% per i Sindaci dei comuni con popolazione da 3001 a 5000
abitanti, quale & il Comune di Camporeale; in sede di prima applicazione, cosi come disciplinato dal
successivo comma 584, le indennita di che trattasi sono adeguate al 45% nell’anno 2022 e al 68% nell’anno
2023, se pur gli enti hanno facolta, nel rispetto pluriennale dell’equilibrio di bilancio, di corrispondere le
misure integrali gid dal 2022; conseguentemente, ai sensi del comma 585, le indennita di funzione da
corrispondere ai vicesindaci, agli assessori ed ai presidenti dei consigli comunali sono adeguate alle
indennita di funzione dei corrispondenti sindaci come incrementate per effetto di quanto previsto dai commi
583 e 584, con I’applicazione delle percentuali previste per le medesime finalita dal regolamento di cui al
Decreto del Ministero dell’Interno 04 Aprile 2000, n°119;
Conseguentemente, a norma del comma 585, I’indennita di funzione da corrispondere al Presidente del
Consiglio comunale ¢ adeguata all’indennita di funzione del corrispondente Sindaco come incrementata per
effetto di quanto previsto dai commi 583 e 584, con I’applicazione della percentuale prevista per la
medesima finalita dal regolamento di cui al Decreto del Ministero dell’Interno 4 Aprile 2000, n°119.
RILEVATO:
- che con Deliberazione n°77 dell’08/11/2022, di immediata esecutivita, la Giunta Municipale ha determinato
le indennita di funzione a loro spettanti per I’anno 2022 e seguenti, fino ad ulteriore nuova deliberazione di
Giunta, approvando tali indennita ai sensi dell’art.13, comma 51 della L.R. n°13/2022 che ha reso applicabile
anche in Sicilia i commi 583, 584 e 585 dell’art.1 della Legge 30/12/2021, n°234 (Legge di Bilancio 2022),
che per il Sindaco equivale ad €3.036,00;
-che, pertanto, applicando la percentuale indicata dall’art.5, comma 2 del D.M.I. n°119/2000, come
modificata dall’art.2, comma 1 della L.R. 26 Giugno 2015, n°11, I’indennita di funzione del Presidente del
Consiglio del Comune di Camporeale € determinata in €455,40 (15% di quella prevista per il Sindaco);
-che per i gettoni di presenza dei Consiglieri comunali e dei componenti delle Commissioni consiliari
vengono applicati i criteri fissati dal D.M.I. n°119/2000 nella superiore tabella indicati, attestandosi ad
€17,08.
RITENUTO necessario, in seguito alle Elezioni comunali del 12 Giugno 2022, provvedere alla
determinazione della indennita di funzione del Presidente del Consiglio e dei gettoni di presenza dei
Consiglieri comunali e dei componenti delle Commissioni consiliari, ai sensi di legge, nel rispetto degli
equilibri di bilancio.
RILEVATO:
-che, secondo quanto dispone il decimo comma dell’art.19 della L.R. n°30/2000 e del comma 7 dell’art.82
del D.Lgs. n°267/2000, agli Amministratori comunali ai quali viene corrisposta I’indennita di funzione non
¢ dovuto alcun gettone di presenza per la partecipazione a sedute degli organi collegiali del medesimo Ente,
ne’ di Commissioni che di quell’organo costituiscono articolazioni interne od esterne;
-che, ai sensi del comma | dell’art.82 del D.Lgs. n°267/2000, I’indennita di funzione del Presidente del
Consiglio va dimezzata se € un lavoratore dipendente che non ha richiesto I’aspettativa.
VISTI:

- I’art. 19 della Legge Regionale n° 30/2000 e s.m.i.;

- I’art. 1, comma 54, lettera a) della Legge n°266 del 23/12/2005;

-la L.R. n°22/2008;

-laL.R. 26/06/2015, n°11;

- la Circ. n°2 dell’01/02/2018 dell’Ass. Aut. Loc. e Funz. Pubbl. — Dip. Reg. Aut. Loc.;

- l’art.11, comma | del Decreto 04/04/2000, n°119;



IL PRESIDENTE
Invita il consiglio comunale alla trattazione del VII punto all’ordine del giorno avente ad oggetto
“Determinazione indennita di funzione del Presidente del Consiglio comunale e gettoni di presenza
Consiglieri comunali e componenti delle Commissioni consiliari” ed illustra la proposta.
Ultimata I’illustrazione, chiede chi vuole intervenire su questo punto, non si prenota nessuno.
Dunque, non registrandosi interventi, il Presidente mette ai voti la proposta di delibera; presenti e
votanti n°11/12 Consiglieri (assente: Montalbano); la proposta viene votata ad unanimita di voti
favorevoli.
Pertanto,
IL CONSIGLIO COMUNALE
VISTA la superiore proposta di delibera;
VISTI i pareri favorevoli in ordine alle regolarita tecnica e contabile, espressi ai sensi di legge;
UDITA la relazione del Presidente del Consiglio;
VISTA la votazione;
AD UNANIMITA’ di voti favorevoli,
DELIBERA
APPROVARE la superiore proposta di delibera.

IL PRESIDENTE
Propone al Consiglio comunale di munire il presente atto della clausola di IMMEDIATA
ESECUTIVITA’;

IL CONSIGLIO COMUNALE
-Con separata votazione;
-AD UNANIMITA’ di voti favorevoli, espressi ai sensi di legge, cosi come proclamati dal
Presidente, dichiara il presente atto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO.






- la circolare n°21/2022, la Prefettura di Palermo - Ufficio Territoriale del Governo — AREA 1I/Bis —

Elettorale - Prot. Uscita n°0093371 del 17/06/2022;

- la circolare n°24 del 16 Giugno 2022 - Prot. n°10161 del 16 Giugno 2022 della Regione Siciliana —

Assessorato della Autonomie Locali e della Funzione Pubblica;

- ’art.13, comma 51, della L.R. 25 Maggio 2022, n°13;

- 1commi 583, 584 e 585 dell’art.1 della Legge 30/12/2021, n°234 (Legge di Bilancio 2022).
RITENUTO di dover determinare I’indennita di funzione da corrispondere al Presidente del Consiglio nella
stessa misura gia determinata per gli Assessori comunali, che risulta essere pari ad €445,40 mensili;
RITENUTO di dover provvedere in merito;

PROPONE AL CONSIGLIO COMUNALE

APPROVARE, per i motivi esposti in premessa, la superiore proposta di deliberazione che qui si intende
integralmente riportata e trascritta.
DETERMINARE I’indennita di funzione per il Presidente del Consiglio comunale, i gettoni di presenza per
i Consiglieri comunali e i componenti delle Commissioni consiliari, come segue:

1) Indennita di funzione mensile per il Presidente: lordi €455,40 al mese;

2) Gettone di presenza per ogni Consigliere comunale: €17,08 per effettiva presenza;

3) Gettone di presenza per ogni componente delle Commissioni consiliari: €17,08 per effettiva

presenza.
DARE ATTO che agli Amministratori comunali ai quali viene corrisposta 1’indennita di funzione non €
dovuto alcun gettone di presenza per la partecipazione a sedute degli organi collegiali del medesimo Ente,
ne’ di Commissioni che di quell’organo costituiscono articolazioni interne od esterne.
RILEVARE che le superiori indennita vanno dimezzate per gli Amministratori lavoratori dipendenti da enti
pubblici o privati che non hanno richiesto I’aspettativa.
TRASMETTERE la presente deliberazione per provvedere alle relative pubblicazioni all’Ufficio
Pubblicazione Atti ed al responsabile dell’Albo pretorio, ed al Servizio Finanziario per gli adempimenti di
competenza.
La Responsabile del Procedimento
f.to Istr. Amm. Maria Teresa Cacioppo

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi dell’articolo 53 della L. 8.6.1990 n. 141, cosi
come recepito dalla L.R. 48/1991, integrato dall’articolo 12 della L.R. 30/2000 e 147 bis — comma I — del D.
Leg.vo 18.08.2000 n. 267, parere FAVOREVOLE, in ordine alla regolarita tecnica attestante la regolarita e
la correttezza dell ‘azione amministrativa.

Camporeale, /{ éf'_/ A- Zoll

IL RESPONSABILE DEL SETTORE: f.to Dott.ssa Marianna Avarello

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, commal, e 147 bis, comma 1, del
D. Leg.vo 18.08.2000 n. 267, parere FAVOREVOLE, in ordine alla regolarita contabile.

Camporeale, /é ~AA-2o02L

IL RESPONSABILE DEL SETTORE: f.to Rag. Antonella Lipari




IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
f.to geom. Giuseppe Giacone

IL CONSIGLIERE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to pfi 0of A PiAleld f.to Dott.ssa Marianna Avarello

COPIA CONFORME IN CARTA LIBERA PER USO AMMINISTRATIVO

Dalla Residenza Municipale, 25 ’A/{fz SYP)

IL SEGRETARIO COMUNALE
Ve =
IL SEGRETARIO COMUNALE
- Visti gli atti d’ufficio
CERTIFICA
su conforme attestazione del Messo comunale, che copia della presente deliberazione viene
pubblicata all’albo pretorio on-line il giorno e per 15 giorni
consecutivi.
IL MESSO COMUNALE
Camporeale
IL SEGRETARIO COMUNALE

La presente deliberazione é divenuta esecutiva il giorno: Q/( “AA Q(),Z,Z

|_| Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, non essendo pervenute
osservazioni e/o reclami;

J{]/Perché dichiarata immediatamente esecutiva.

Camporeale, 28-J{- 2022

IL SEGRETARIO COMUNALE
270 DoTT-SSA MARIUNIA AJAREFL>

PUBBLICAZIONE

COPIA DELLA PRESENTE DELIBERAZIONE E' STATA PUBBLICATA, Al SENSI DELL'ART.18 DELLA L.R.
N°22/2008 COME MODIFICATO DALLART.12 COMMA 24 E INTEGRATO DALL'ART.13, COMMA 5 DELLA L.R.
N°13 DEL 25 MAGGIO 2022, IN DATA

CAMPOREALE, LI’

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE




