
COMUNE DI CAMPOREALE
CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n. 111   del 18-09-2023

Oggetto: Approvazione modifica Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 
20232025  Modifica e integrazione sezione 2.2. Performance.

L'anno  duemilaventitre, il giorno  diciotto del mese di settembre alle ore 13:37 e seguenti, 
nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si è 
riunita la Giunta Municipale, con l’intervento dei Signori:

Cino Luigi Sindaco Presente
Plaia Gaudenzia Assessore Presente in 

videoconferenza
Lanfranca Francesca Vice Sindaco Presente in 

videoconferenza
Ciaccio Nicola Assessore Presente in 

videoconferenza
Santoro Katiuscia Assessore Assente

Presiede la seduta il Sindaco, Dott. Luigi Cino.

Partecipa il Segretario Comunale,  Doriana Nastasi.

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta ed invita i 
convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato. 



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n. 55   del 18-09-2023

Sindaco/Assessore proponente: Cino Luigi

Oggetto: Approvazione modifica Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 
20232025  Modifica e integrazione sezione 2.2. Performance.

Premesso che con deliberazione di G.M. n. 88 del 14.07.2023 è stato approvato, ai 
sensi dell’art. 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, 
in legge 6 agosto 2021, n. 113, nonché delle disposizioni di cui al Regolamento 
integrato di attività e organizzazione (PIAO), secondo lo schema definito con Decreto 
del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del contenuto 
del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), il Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione 2023-2025;

Atteso che con nota prot. n. 10212 del 07.08.2023 il Ministero dell'Economia e delle 
Finanze RGS ha invitato questo Ente a migliorare il rispetto del termine dei tempi di 
pagamento (30 giorni) ex art 4 del D. Legs. n. 231/2002, implementando l’indicatore 
del tempo di pagamento ponderato nonché il valore del tempo medio di scadenza 
(Tempo medio di pagamento – Tempo medio di ritardo);

Considerato che con la precitata nota la RGS ricorda che all’art. 4 bis del D.L. n. 13 
del 24 febbraio 2023, è previsto che tutte le amministrazioni pubbliche, nell’ambito 
dei sistemi di valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, 
provvedono ad assegnare ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture 
commerciali, nonché ai dirigenti apicali, specifici obiettivi annuali per il rispetto dei 
tempi di pagamento, individuati con riferimento all’indicatore di ritardo annuale e 
valutati ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato;

Atteso, pertanto, che in seguito ad apposita direzione operativa si è convenuto di 
modificare il precitato piano della performance 2023, aggiungendo un obiettivo 
relativo al "Monitoraggio Tempi di pagamento " attribuendo un peso del 10%, da 
ricavare diminuendo di un valore del 5% i due obiettivi strategici Anticorruzione e 
Trasparenza, e attribuendo così a ciascuno un peso del 10%;

Considerato, altresì, che necessita modificare il piano della performance 2023 
relativamente agli obiettivi assegnati al settore 2, introducendo altri 3 obiettivi relativi 
al servizio anagrafe, al servizio messi notificatori e al servizio cimiteriale, già 
concordati e in corso di attuazione dall’inizio dell’esercizio 2023, ma non inseriti 
precedentemente, come da schede allegate, procedendo ad una ripesatura degli 
obiettivi del 2 settore;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla modifica del PIAO 2023/2025, esclusivamente 
con riferimento alla sezione 2.2 Performance, lasciando invariate tutte le altre sezioni 



e allegati;

Dato atto che il Piano Integrato di Attività e Organizzazione viene redatto nel 
rispetto del quadro normativo di riferimento relativo alla Performance (decreto 
legislativo n. 150 del 2009 e le Linee Guida emanate dal Dipartimento della Funzione 
Pubblica) ai Rischi corruttivi e trasparenza (Piano nazionale anticorruzione (PNA) e 
negli atti di regolazione generali adottati dall’ANAC ai sensi della legge n. 190 del 
2012 e del decreto legislativo n. 33 del 2013) e di tutte le ulteriori specifiche 
normative di riferimento delle altre materie, dallo stesso assorbite, nonché sulla base 
del “Piano tipo”, di cui al Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 
concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione;

Visto:
il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e successive modifiche;
la legge 6 novembre 2012 n. 190 e successive modifiche e integrazioni 
il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. 
il Decreto Legislativo 25 maggio 2016 n. 97, 
il Decreto Legislativo 8 marzo 2013, n. 39;
il decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, 
la deliberazione n. 1064 del 13 novembre 2019, con la quale l’Autorità Nazionale 
Anticorruzione ha approvato il Piano Nazionale Anticorruzione 2019;
il PNA 2022;
la direttiva del Ministro per la pubblica amministrazione e per l’innovazione e del 
Ministro per le pari opportunità del 4 marzo 2011, (Linee guida sulle modalità di 
funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia per le pari opportunità;
le Linee guida del 30 novembre 2021 del Dipartimento della Funzione pubblica in 
materia di lavoro agile nelle amministrazioni pubbliche;
il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento 
della capacità amministrativa funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”, convertito, con modificazioni, in 
legge 6 agosto 2021 n. 113;
il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267
lo Statuto comunale, 
il vigente OREL 

Propone

1.Di procedere all’approvazione della modifica del PIAO 2023/2025, adottato con 
deliberazione di GM n. 88/2023, con modifica e integrazione esclusivamente con 
riferimento alla sezione 2.2 Performance, lasciando invariate tutte le altre sezioni e 
allegati.
2. Dare atto che le modifiche al Piano della Performance 2023, come da schede 
allegate,  consistono:

� Nell’aggiunta di un obiettivo relativo al "Monitoraggio Tempi di pagamento " 
attribuendo un peso del 10%, da ricavare diminuendo di un valore del 5% i 
due obiettivi strategici Anticorruzione e Trasparenza, e attribuendo così a 
ciascuno un peso del 10%;



� Nell’introduzione di ulteriori 3 obiettivi nell’ambito del settore II relativi al 
servizio anagrafe, al servizio messi notificatori e al servizio cimiteriale, già 
concordati, e in corso di attuazione dall’inizio dell’esercizio 2023, ma non 
inseriti precedentemente, procedendo ad una ripesatura degli obiettivi;

2. Di dare mandato al Responsabile Settore 2  di provvedere alla pubblicazione della 
presente deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione, all’interno della sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione 
di primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo livello “Atti generali”, 
nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello 
“Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione organica”, nella sezione 
“Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto 
sezione di secondo livello “Piano della Performance” e nella sezione “Amministrazione 
trasparente” sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo 
livello “Prevenzione della corruzione”, nella sezione “Amministrazione trasparente”, 
sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello 
“Accessibilità e Catalogo dei dati, metadati e banche dati”, ai sensi dell’art. 6, comma 
4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 
agosto 2021, n. 113;
4. di dare mandato al Segretario Comunale di provvedere alla trasmissione del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione 2023-2025, come approvato dalla presente 
deliberazione, al Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalità dallo 
stesso definite, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, 
convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113.
5. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva al fine di porre 
in essere gli adempimenti dovuti entro tempi celeri.

Il Responsabile del Procedimento
 Doriana Nastasi

(Firmato elettronicamente)



PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE 

n. 55   del 18-09-2023

Oggetto: Approvazione modifica Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 
20232025  Modifica e integrazione sezione 2.2. Performance.

PARERI DI REGOLARITA'

In ordine alla regolarità tecnica si esprime parere Favorevole

Camporeale, 18-09-2023 
Il Responsabile del Settore

                                                                                          
 Doriana Nastasi

(Firmato digitalmente)

In ordine alla regolarità contabile si esprime parere Visto

Camporeale, 18-09-2023 
Il Responsabile del Settore Finanziario

                                                                                          
 Antonella Lipari

(Firmato digitalmente)



LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista ed esaminata la superiore proposta di deliberazione;

Ritenuta di doverla approvare;

Vista la L.R. 30/2000;

Visto il D.Lgvo 267/2000;

Visto il D.Lgvo 163/2006;

Vista la L.R. n. 48 del 11/12/1991 che modifica ed integra l’Ordinamento Regionale degli EE.LL.;

Visti i pareri favorevoli sulla proposta suddetta,

Con votazione unanime e favorevole espressa in forma palese;

DELIBERA

Di approvare, facendola propria in ogni sua parte, la superiore proposta di deliberazione.

CONTESTUALMENTE

Ravvisata l’urgenza;

Visto l’art. 12 della L.R. 44/91;

Con separata votazione unanime e favorevole espressa in forma palese;

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.



Il Sindaco
Dott. Luigi Cino

(Firmato digitalmente)
L’Assessore anziano Il Segretario Comunale

 Gaudenzia Plaia
(Firmato digitalmente)

 Doriana Nastasi
(Firmato digitalmente)

DATA DI ESECUTIVITA': 18-09-2023

in quanto dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12, comma 2, L.R. 44/91)

                                                          Il Segretario 
Comunale

                                                                                                  Doriana 
Nastasi

(Firmato digitalmente)


