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COMUNE DL CAMPOREALE

Citta Metropolitana diPalermo

- DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE ISETTORE

QGGETTQO: Autorizzazione in sanatoria per la dipendente

N> /[/I ZS—L' S -~ comunale - Sig.ra. -Maria- Teresa.. Cacioppo per
~ prestazioni di lavoro straordinario effettuate nei
DEL SR 11 mesi di Gennaio, Febbraio e Marzo 2018 da fare

confluire nella banca ore.

#ilamo-cliemRelcistro it piovnen SR del mese: o Apilesiei locall della sede; Mibielp

~ IL RESPONSABILE DEL I SETTORE F.F.
PREMESSO:

« CHE con propria Determinazione n°23 del 29/06/2017, il Sindaco, in
esecuzione al Regolamento comunale di organizzazione dei servizi, ha
nominato i Responsabili dei Settori, dei Programmi e i relativi sostituti;

« CHE responsabile del raggruppaemento utenze fisse del Comune & stata

" nominata l'istruttore amministrativo, Sig.ra Maria Teresa Cacioppe, facente
parte del I settore;

« CHE con D.S. n°34 del 13/10/2017, il Sindaco ha effettuato una parziale
modifica ed integrazione del su citato provvedimento;

« CHE responsabile del I settore & stato nominato I'Istr, Dirett. Comandante
della P.M. Remigio Candldo e-quale sostituto il responsabile del IT setfore,
Dott. Giacomo Faso;

« CHE con D.S. n°01 del 30/01/2018 & stata effettuata una parziale modifica
ed integrazione della D.S. n°34/18 su citata;

v CHE con"D:STh°03del"14/02/2018 si é-proceduto-ad una-ul’rer'sore—par'zmle———-—
modifica ed integrazione della D.S. n°34/18 di cui sopra;

CONSIDERATO che sia il responsabile del I settore che il suo sostituto sono assenti,

in forza della D.5. n°3/2018, su citataq, la presente verra firmata dal Dott. Pietro
Costantino Pipitone;

RITENUTA la propria competenza a provvedere in ordine alla materia di cui in
oggetto, ' B




PREMESSO:
. CHE con verbale della Commissione trattante del 05/06/2001 veniva istituita la
banca delle ore per il personale di ruolo, cosi ripartita: 36 ore annue media pro-
- capite Pér"wur'i‘Elimi‘re-massi‘m@-di--.-120'ore'individucli:‘i: I AT

« CHE aqi sensi délfart. 6 del CCNL. le prestazioni aggiuntive de! personale. con.
-, rappory mpiparziale di tipo orizzontale (contrattista) possonidiesser
ra massima del 10% dell'arco di lavoro riferito al periodo di un mese; .
7 ominissione trattante del 18/10/2007 veniva precisatoche;
- - -su richiestazdel favorafore, il-compenso spettante per le prestazioni-aggiuntive, pud
Hrasfi "m"q*r,g;ih_;ff,nuiz'iQni;-.d-i--cigos_o compensativo peril numero',di_;or!g-;irgs‘tgte.‘:.;a g
- CHE & facolta-del singolo’ dipendente: chiedere allatto “dell'autorizzazione. delfo” - .
 straordinario, le oré“da Eonfliire nél‘monte ore da*friirsi come riposo compensativo
da utilizzarsi- entro Tanno successivo a quello di maturazione cosi come previsto
dall'art. 38 bis del CCNL;
EVIDENZIATO che la dipendente comunale a tempo determinato di Cat. €, Sigra Maria
Teresa Cacioppo, presta servizio presso Ufficio OO.IL.;
CONSIDERATO che la su citata dipendente ha effettuato prestazioni aggiuntive al normale
. orario:di lavoro. per complessive ore quattro e diciassette minuti per assicurare l'assistenza .
agli OO.IL., per ultimare e far firmare i verbali dei consigli comunali e trasmetterli nei tempi
dovuti per le relative pubblicazioni ai sensi del legge, oltre a predisporre tutti gli atti
propedeutici per l'indizione del bando di gara e degli atti consequenziali per I'affidamento del
servizio di tesoreria comunale per il quinquennio 2018/2022, ai sensi dell'art.60 del D.Lgs.
n°50/2016:
: ACCERTATO che la Pubblica Amministrazione ha in tali circostanze beneficiato di un'utilita e
o '%-'»“'.?-'-_-:-'".=j‘"*"’f"‘t:"Fi"e:,‘é%'ééBBé‘né\‘fi"iiﬂ?e’fi"i“éi"f"'é‘*ﬁ?i'i?"isrﬁ:“f'é?‘r‘Fdﬁ“r‘"“d‘iﬁ’c'("ﬁfd?§0’6‘I‘f&'-‘"8&‘!|ti'-*di;iéhi‘i*éﬁ’r‘é?‘éép’r‘df’é‘i?raffdi-fﬁb‘ﬁ-"if?‘cfs"""é'f”:*-‘**""""é
stata preventivamente autorizzata, la prestazione al di fuori del normale orario di iavoro non
5 stata dovuta a una libera scelta della dipendente, ma & scaturita da una ragione di pubblico
interesse, poiché il lavoro svolto dallo stesso era indispensabile e non dilazionabile (Consiglio
di Stato 10.11.1992 n. 1246; Consiglid di Stato, Sez. IV, 17.12.1998; Consiglio di Stato, Sez. V,
10.07.2002 n. 3843);
RITENUTO, per quanto sopra esposto, che vi siano i presupposti per l'atto autorizzatorio
formale “in sanatoria” (Consiglio di Stato, Sez. IV,-28.11.2005, n. 6662), per le prestazioni
aggiuntive all'orario di lavoro ordinario effettuate dalla dipendente con contratto a tempo
" deterniinato, Sig.ra Maria Teresa Cacioppo; I
VISTA la nota della dipendente di che traftasi, con la quale da il proprio consenso a fare
confluire tali ore di lavoro aggiuntivo nella "Banca delie ore”;
RITENUTO, pertanto, di dovere auforizzare in sanatoria la dipendente sopra citata per le ore
di lavoro straordinario gia svolte, da fare confluire nella banca ore;
VISTO. lart. 107 del D. Lgs. 267/2000;
VISTO il T.U. della legge sulla Privacy, D. Lgs. N. 196/2003:
VISTO il D. Lgs. N. 33/2013;
ACCERTATA la propria competenza e valutata la rego
motivazioni sopra citate,
i it i () ETER MIN A

laritd delia procedura, per le

Per la causale di cui in narrativa,

AUTORIZZARE "in sanatoria” la dipendente con contratto a tempo determinato del-Comune
di Camporeale di Cat. C, Sig.ra Maria Teresa Cacioppo, per le prestazioni aggiuntive al
nortmale orario di lavoro effettuate nei mesi di ‘Gennaio, Febbraio e Marzo 2018, da fare
confluire nella *Banca delle ore" e da fruirsi. come riposo compensativo per totali quatto ore e
diciassette minuti, come risulta dailallegata stampa rilasciata dall'Ufficio rilevazione
presenze;



~.sul sito istituzionale dellEnte, all'Albo. pmimz Rg.d alIUffrc

PRECISARE che la stessa usufruird del riposo compensativo previa autorizzazione del
Responsabile del Settore;

1. DARE; ATT(). che.la presente non comporta dimintziorie di entrata, né impegno di spesa;

TRASMETTERE il presente provvedimento all'Ufficio Pubblicazione Atti per la pubblicazione
:Pensonale per i provvedimenti di

compeTenzc
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Camporeale, li

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

PUBBLICAZIONE

e,iqme,@prowedjmenfwe stato, u.putabhcct‘rehmll‘Alb,o Pretorio.dellEnte ddlii

e cosi per quindici giorni consecutivi.

e

Registro pubblicazioni n°

IL RESPONSABILE DELL'ALBQO

PUBBLICAZIONE

ESTRATTO DEL PRESENTE PROVVEDIMENTO E STATO PUBBLICATO AT SENSI DELL'ART.18 DELLA

i

L.R. N°22/2008, COME MODIFICATO DALUART.6 DELLA LR, N°11/2015 "IN pATA

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE



£
COMUNE DI CAMPOREALE

PROVINCIA DI PALERMO
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Dovendo provvedere ad autorizzare ta S.V. ad effetfuare n. A lL ore di

wStraordinario  per i pergodo dal (ij—Qbio(fal 24 -03-20/€ a fine di

] ASSIEUDARS PASSSTENTA AétL @Qr\-,ﬁébaémm'déﬂmu i QC. W TERR PR

DoTe Lo TAASHETE RS 1V TERGo PER L& NBEL CAZIoDL PREDSTORRE TUTTT 614 ATl PER AFFDARENTD
pal 3ENUBO P TERENA ColrUunNALE PR (L QUINGUEM D 20td'/202a LISENIART . GO D Lai . W'$D 2006
s chiede di conoscere se ed in quale misura la S.V. intende richiedere cne |z cre i

straordinario siano computate nel monte ore di cui all'art. 38/bis del CCNL del 27/11/2000.

Camporaale LE,/’(?"O!!“ 20!(? I QES&@I&&AQ@E EF.
t

Il sottoseritto__ /742 (A Tjﬁg,g/‘: Cdceo PPo vista la superiore nota chiede
che n. . ore di straordinario vengano retribuite & n éﬁg ore confiuiscano ne!
monte ore da fruirsi come riposo compensativo entro l'anno successivo a quello di

maturazione.

Camporaale Li //& Ok -201& IL DIPENDENTE
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Estrazione giustificativi dal  01-01-2018

52 STRAORDINARIC DA RECUPERARE

ai 31-03-2018

S CCognomegnome L T

Data

CACIOPPC MARIA TERESA

CACIOPPD MARIA TERESA
£¥ A
CACIOPPO MARIA TERESA

12-02-2¢18

5

22.02-2018

2:2018
28.02-2018

08-03-2018

28032015 |




