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Oggetto: Approvazione graduatoria definitiva relativa alla procedura di selezione per titoli e colloquio per la
formazione di una graduatoria per il profilo di Istruttore Direttivo Assistente Sociale — Categoria giuridica ed
economica D1, per assunzione a tempo determinato di mesi 7 (sette) e parziale a 12 ore settimanali, di cui al
bando approvato con deliberazione della Giunta Municipale n. 32 del 29/04/2021, avente ad oggetto:
Assunzione a tempo determinato con contratto a tempo parziale per n.12 ore settimanali per mesi 7 di n.1
Assistente Sociale — Approvazione indirizzi operativi per il Responsabile Settore AA.GG.”.

Premesso che:

Con determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali n. 380/Reg. Segreteria del
03/06/2021, & stato approvato il bando di selezione pubblica per curriculum e colloquio
motivazionale per la copertura di n.1 posto di Istruttore Direttivo Assistente Sociale Categoria
Giuridica ed Economica D1 a tempo determinato per mesi 7 parziale per 12 ore settimanali, in
esecuzione a quanto disposto con deliberazione di G.M. n.32 del 29/04/2021, avente ad oggetto:
“Assunzione a tempo determinato con contratto a tempo parziale per n.12 ore settimanali per mesi
7 di n.1 Assistente Sociale — Assistente Sociale — Approvazione indirizzi operativi per il
Responsabile Settore AA.GG.”;

Con determinazione del Segretario Comunale n. 03 del 17/06/2021 ¢ stata nominata la
commissione esaminatrice;

Con determinazione del Segretario Comunale n.05 del 21/10/2021 tale determinazione ¢ stata
modificata;

il Bando di selezione ¢ stato pubblicato in data 03/06/2021 ;
Visti:
- il verbale n.01 del 29.10.2021 di insediamento della commissione ;

- il verbale n.02 del 12.11.2021, dal quale il Dr. Giacomo Sansica risulta essere stato ammesso al
colloquio stabilito per la data 26 Novembre 2021;

- il verbale n.03 del 26.11.2021, dal quale risulta idoneo il Dr. Giacomo Sansica con punti 20;



Preso Atto che il verbale, che costituisce graduatoria di merito, € stato pubblicato in data29.11.2021
all’Albo Pretorio del sito istituzionale dell’Ente e nell’apposita sezione Bandi/Concorsi di
Amministrazione Trasparente;

Ritenuto, pertanto, di dover approvare la graduatoria di merito definitiva, al fine di poter procedere
All’assunzione del candidato partecipante, risultato idoneo, per la copertura del posto messo a

concorso, per la quale ¢ stata indetta la procedura selettiva:

1. Sansica Giacomo, nato a omuissis il omissis Punti 20;

Visto il TUEL;

DETERMINA
Per quanto esposto in premessa, che qui si intende integralmente richiamato,

1.D1 Approvare la graduatoria definitiva relativa alla procedura di selezione per titoli e colloquio per
la formazione di una graduatoria per il profilo di Istruttore Direttivo Assistente Sociale — Categoria giuridica
ed economica D1, per assunzione a tempo determinato di mesi 7 (sette) e parziale a 12 ore settimanali;

1. Sansica Giacomo, nato a omissis il omissis Punti 20;

2.Di provvedere a porre in essere ogni atto conseguente, compresa la stipula del contratto individuale
di lavoro, con il candidato collocato utilmente in graduatoria;

3.Di Dare Atto che la presente sara affissa all’ Albo Pretorio del Comune, sul sito web istituzionale
comunale e nell’apposita sezione Bandi/Concorsi di Amministrazione Trasparente, valendo come
notifica agli interessati;

4.Di Trasmettere copia della presente determinazione all’Ufficio Segreteria Generale per gli
adempimenti di competenza.

I1 Responsabile Settore Affari Generali
fto D.ssa Marianna Avarello



