COMUNE DI CAMPOREALE

" CITTA METROPOLITANA DI PALFRMO

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N.?’ ?de[ Reg.

Oggetto:Proroga attivazione utilizzo temporaneo di wunita di
personale di aliro ente nel III° Settore ( Tecnico)ai sensi dell’art.

| DeiA0422020 1,comma 557, legge n 311/2004

L’anno duemilaventi il giorno dieci del mese di dicembre , alle ore 43135 e
seguenti, nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, a seguito di
convocazione si é riunita la Giunta Municipale, con 'intervento dei sigg. .

COGNOME E NOME CARICA
CINO rag. LUIGI SINDACO ? .
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B . en e
GIACONE GIUSEPPE ASSESSORE

Asseyte

Partecipa alla seduta il Segretario Generale, Dott.ssa Marianna Avarello .
Assume la Presidenza il Sindaco — Rag. Luigi Cino — il quale invita [ componenti

della Giunta Municipale all 'esame della seguente proposta di deliberazione.

-

Proposta di deliberazione da sottoporre all approvazione della Giunia Municipale.

Oggetito: proroga attivazione utilizzo temporaneo di unitd di personale di altro ente
nel I11° Settore ( Tecnico)ai sensi dell’art. 1,comma 557 legge n 311/2004




LA GIUNTA MUNFCIPALE
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cumulabilita degli impieght prevede che (omissis) i comuni con popolazione tnferiore o
5000 abitanti possono avvalersi dell attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre
amiministrazioni, purché autorizzati dall’ amministrazione di appartenenza;

- CHE il tetto massimo dell’ordrio di lavoro dei suddetti dipendenti deve comunque resiare
| ntro le 48 ore settimanali, tetio massimo dell orario di lavoro fissato dal
D LgS n66/2003, per cyi nell‘ente che utilizza il dipendente la durata massima di orario di .

L r'lavoro & fissata in 12 ore settimanali;

o '_CHE il - Comune‘ di Pa!ermo a Segmto di apposiia richiesta di questo Ente ,con nota prot. n
1 386999 del 07/12/2020; ka auitorizzato I’ mg Marco Ciralli, funzionario tecnico di detto |
: comune a Svolgere attivita lavorativa presso queso comune pern. 12 ore settimanali ai
sensi deller legge in oggetio per. la duréte di inesi 12 dal O01/01/2021; fino al 31/12/2021, 0
se antecedente a tale data sino alla scadenza del mandato dell attuale Sindaco di

Camporeale, con i medesimi limiti e le medesime condiziont delle precedenti autorizzaziont

n 208991 ¢ 634922/ 2020,

CHE con parere del Consiglio di stato sez. I N.2141/ 05, novellato nel parere della corte dei
conti lombardia n. 3 /PAR/2009,sono stati formtz utili orientamenti per Uapplicazione della
norma di che trattasi in particolare la necessita di dzsczplmare le modalita operative

“delluEilizzo temporaneo con un atto convenzionale;

RITENUTO necessario, i fme di garantire i servizi essenzzal i del Settore Tecnico di questo
Comune ,di ricorrere al sopra richiamato istiluto del c. d “scavaleo "alle condizioni tutte
contenute ne_ll_ al[ega_to schema di convenzione,ed in schema di convenzione, per la durata
di mesi 12 (31/12/2021)o, se antecedente a tale data ,sino alla scadenze del mandato

dell atiuale §inddaco, in conformita della piu volte citaia legge 311/2004,art. 1 comma 357,

VERIFICATO che il ricorso allistituto sopra descritto rzsulta compatzbzle con le vigenti
limitazioni normative di spesa per il personale; '

DATO ATTO che il S indaco, ai sensi dell’art 107 del D.lgs267/200 e s.m.i.,potra conferire
al predetto funzionario la titolarita di posizione organizzativa e stabilire ,contestuaimente
la relativa mdenmra

VISTO il vigente O.A.EE.LL. della Regione Siciliana;
CON VOTI UNANIMI FAVOREVOLI
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CONVENZIONE PER L UTILIZZG DI PERSONALE DI ALTRO COMUNE

- PROROGA DAL 10/10/2020 AL 31/42/2020 -
e Cexart, I, commaS57, Legge n° 31172004 - -

L’anno duemilaventi il giorno 10 del mese di dicembre , fra i signori:

Rag. Luigi CINO nato a Camporeale il 19/07/1964 Sindaco del Comune di Gamporeale, nel cui
nome, conto e interesse agisce,
[~ £

i

¢ PIng Marco Ciralli nato a Palermo in data 08.07.1962 dipendente di ruolo a tempo indeterminato
del Comune di Palermo,

PREMESSO:

CHE Part, 1 ¢, 557 della L. 311/04, in deroga al regime di esclusivit e non cumulabilita degli
impieghi prevede che «(omissis)... i comuni con popolazione inferiore a 5000 abitanti possono
avvalersi dell’aftivitz lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni, purché
autorizzati dall’ Amministrazione di appartenenza;

CHE con parere del Consiglio di Stato sez. I n. 2141/05, novellato nel parere della Corie dei Conti
Lombardia n. 3/P AR/2009, sono stati forniti utili orientamenti per I"applicazione della norma di che
traltasi ¢ in particolare, la mecessita di disciplinare l¢ modality operative dell’utilizzo
temporaneo conun atto convenzionale;

TUTTO CIO PREMESSO, quale parte
integrante e sostanziale, si conviene e si stipula
- quanio segue:

Art, 1-T1 présente disciplinare ha per oggetto le modalitd operative dell’utilizzo temporaneo presso
il Cormume di Camporeale del dipendente del Comune di Palermo inquadrato nella categoria D1
posizione economica D3 del CCNI, Enti Locali;

Art. 2- Il periodo di utilizzo & previste per mesi quattro decorrenti dalla data di presa servizio e per
un numero massimo di 12 ore settimanali, da concordare con l'interessato, in aggiunta all’orario di
servizio d’obbligo presso il Comune di Palermo, tenuto conto che comunque le prestazioni
lavorative complessive non possono superare le 48 ore settimanali.

Art. 3- D’utilizzo della prestazione lavorativa del dipendente presso il Comune di Camporeale &
consentito per aitivitd che non rechino pregiudizio al correito svolgimento del rapporto di lavoro
presso I'Ente i appartenenza e che non interferiscano éon i suoi compiti istituzionali. .

Art. 4- L’assegnazione temporanea oggetto del presente disciplinare determina, per il lavoratore,
nelle ore dedicate al servizio presso il Commme di Camporeale I'insorgere di un vincolo di
prestazione di servizio e di dipendenza subordinata nei confronti di questo, mentre resta inalterato
il vincolo di dipendenza organico del lavoratore medesimo dall’Ente di provenienza, titolare del
rapporto di lavoro.

Art. 5- Al dipendente si applicano integralmente le disposizioni contrattuali del comparto di
riferimento. _

Art. 6- Al dipendente, per le ore prestate nel comune di Camporeale verra corrisposto il trattamento
economico previsto dal vigente C.C.N.L. per la categoria D e P.E.O D5 Alio stesso sara inoltre
corrisposto it rimborso delle spese di viaggio ai sensi dell’art.41, comma 2, del CCNL 14/9/2000,

Camporealeii.

- pari ad un quintq del costo-di un litro-di benzina verde per ogni K'm percorso per il @"at;to'Palefm_c")'“:-—'_‘:‘:] SRR

Art. 7- Al pagamento delle competenze mensili, versamento oneri previdenziali e assistenziali e di
guant’altro spettante provvedera il Comune di Camporeale,




Aist. 8- T Comune di Camporeale si impegna ad applicale le prescrizioni stabilite dalla normativa
vigente in materia di tutela della balute & dcl]a qicurezza del lavoratore m ragjmne dell’lmpegno
- lavorativa prosso 'Enie. s o st e .
Art 9 Al dipendente Ing.Marco 01r’1111 ,con apposﬂ,a de1,01m1nd210ne smdacale di nomina verra
assegnata la responsabilita del IiI°Settore attribuendogli le funzioni di cui all’art 107 del
D.Lgs.267/2000 e s.m.1. “Funzioni e responsabilita della dirigenza”,in quanto titolare di posizione
organizzativa;
Art 10 L’indennitda di posizione da corrispondere zl predetto dipendente ,tenuto conto della
particolaritd e temporaneita dell’utilizzo verra fissata, con determinazione sindacale ,entro i limiti e
nel rispetio delle condizioni previste dalle vigenti norme contrattuali in materia e comunque
rapportata alle ore di servizio presso il comune di Camporeale i
Arf. 11- La presente scrittura privata, redatta in triplice originale, é soggetta a registrazione solo in
caso d’uso.
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Per il Comune di Camporezle
IL SINDACO

| Rag. Luigi CINO

IL DIPENDENTE
Ing Marco Ciralli

% - .




DELIBERA
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1. Per le motivazioni di cui in narrativa ,auforizéare il vicorso alla prestazione
lavorativa dell Ing Marco Cirallinato a Palermo il 08/07/1962,dipéndente del
Comune d Palermo con la qualifica di “funzionario tecnico progettista”cat D3
posizione” economica D5, per la durata di mesi 12dal 01/01/2021 al
31/12/2021 o, se antecedente a tale data ,sino alla scadenze del mandato
dell attuale sindaco, in conformita della pii volte citata tegge 311/2004,art.1.
comma 557 :

&

2. Approvare allegato schema di convenzione da stipularsi tra il Comune DI

Camporeale e 1'Ing. Marco Ciralli disciplinante tutte le condizioni e le

modalita di svolgimento dell’attiviia lavorativa dello stesso presso questo
Comune. , _ "

3. Fare carico al Responsabile del Servizio Personale per I'adozione di ogni atto
consequerziale alla presente deliberazione,ivi compreso I'impegno di spesa da
imputare agli afforenti capiioli relativi a “retribuzione al personale”del I°

- Settore . | g

4. PRECISARE che ,ai fini e per gli effetti dell’adempimento delle norme in
materia di pubblicita di cui all’art.23,comma 1,del decreto legislativo 14
marzo 2013 n. 33, si richiede all'ufficio segreteria inserimento di dali
nell’apposita sezione “Amministrazione aperta”del sito istituzionale di questo

Ente .nonché la pubblicazione all’albo pretorio on-line del sito istituzionale
 dellente ¢ che Jai fini e per gli effeiti dell’art.6 della L.R n.11/20135,1estratto

. del presente aito sard pubblicato sul sito internet dell"Ente; |

PARERE TECNICO ' ‘ :

Sulla presente proposta di deliberagione si esprime ai sensi dell’articolo 53 della L.08/06/1990

n. 141, come recepito dalla L.R. 30/2000 e 147 bis —comma 1 — del D.Lgs 267/2000 ,si esprime

parere:PARERE FAVOREVOLE Camporeale li

IL.RESPONSABILE DEL SETTORE
Dott.ssa Marianna Avarello

PARERE CONTABILE

Sulla presente proposta di deliberazione In ordine alla regolarite contabile della presente proposta
ai sensi dell’art 49, commal TUEL-D.L.gs267 del 18/08/2000,si esprime parere:PARERE
FAVOREVOLE

Camporeale [i

[T RESPONSABILE DEL II° SETTORE
Dottt ssa Marianng Avarello
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. ,.,,,‘ESTRATTO DELLA PRESENTE DELIBERAZIONE E’' STATO PUBBLICATO, Al SENSI DELL ART 18 DFLLA LR
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