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COMUNE DI CAMPORfEALE

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMJ

{ PM QELIBERAZ@NE DELLA GiUNTA F%%UN!GIFALE

OggetroAppmmzzone schema dz convenzione per I’uizizzzo, ai senst della

6 g - 1|L311/2004 art. I comma 557, di nro 2 dipendenti che prestano servizio
| |presso la Ragioneria del Comune di San Giuseppe Jato ad  effeituare
@é ,_'1 {}f2020 prestazioni. lavorative aggiuntive al normale orario lavorativo presso il

| Comune di Camporeale”.

r

Lanno duemilaventi, il ‘giorno <

A4 g0 e seguenti, nella Casa Comunale; e nella consueta sala delle adunonze, a

- del mese di ottobre alle ore

seguito dz ggnvq_cdzione, si & riunita la Giunta Muwicipale, con l'intervento dei Signori:

4
>

Cognome e Nome Carica

G
.

Cino Rag, Luigi Sindaco
- Prﬁ Sen TE

CRESEMTE s

Lanfranca D‘.-,S@ Francesca V.. Sindaco

Avv Longo Carolina Assessore

PRESeERTE

Giacone Geom. Giuseppe | Assessore . |
CReSERTE

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dott.ssa Marianna dvarello

Assume la Presidenza il Sindaco, Rag. Luigi Cino, il quale invita i component della
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PPOTICEIRI ) el A I
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o Gk Municipale GlF eNameé détla saguentapoposta-dideliberazione:



Proposta’dz ci’ehberazwne da Soitaparre all‘ approvazione della Giunta Municipale.

_ V_istaw_ia Delibera. di Gi CofT n.112
I Amr_r_l__lmstr ione’ Comuna!e dl San Gluseppe Jato' ha autorizzato n. 2 d:pendentl ’ |
~ comunali ___dmduate ne!la S[g ¥4 Canepa _I"ene '-I‘struttore contab:le cat C e Slg ra
Lorino. Francesca - lstruttore A |
“Ragionheria di detto cormitine, ad effettuare pres 4710R1- Iavorétwe aggnuntwe presso I| :
Comune di Camporeale e che con la stessa, al fine di regolare i rapporti tra i due .

Eﬁ"cz ha approvato lo schéma di convenzione ¢ he“"aiiegatomalla‘"presente--ne

te mtegra nte e sostanﬂa!e,

" o  DELIBERA

Per quanto esposto in premessa.

1) di approvaré, al fine di regolare [ rapportl tra il Comune di San Giuseppe Jato

ed il Comune di Camporeale, lo schema di convenzione avente per oggetto: |
nUtilizzo ai sensi della L.311/2004 art.1 comma 557 di n.ro 2 dipendenti:che |
prestano servizio presso la Ragioneria dell'Ente ad effettuare prestazioni

lavorative aggiuntive al normale orario lavorativo presso il Comune di
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CONVENZIONE PER LUTILIZZG DI PERSCNALE DI ALTRO COMUNE
) ex art. 1, cotima 557, Icggc n° 11]/20()4

FRTL S IR PR L R

L.’anno duemilavent?, ilgiorno . delmesedi ______ fraisignori;

Rag. Luigi CINO nato a Camporea e il 19/07/1964 Sindaco del Comune di Camporeale, nel cui
nome, conto ¢ interesse agisce, .
E &

Geom. Rosario AGOSTARO nato a Palermo il 16/05/1968 Sindaco del CG%nune di San Giuseppe
Jato, nel cui nome, conto e interesse agisce,

PREMESSO:

CHE Vart. 1 c. 557 della L. 311/04, in deroga al regime di esclusivita e non cumulabilita
degli impieghi prevede che «(omissis)... i comuni con popola,zmne inferiore a 5000 abitanti possono
avvalersi dell’attivita lavorativa di dipendentia tempo pieno dialtre amministrazion, purché
autorizzati dall’ Amministrazione di appartenenza,

CHE con parere del Consiglio di Stato sez. I n. 2141/05, novellato nel parere della Corte dei
Conti Lombardia n. 3/PAR/2009, sono stati forniti utili orientamenti per I’applicazione della norma
di che trattasi e in particolare, ia necessitd di disciplinare le modalita operatwe dell’utilizzo
temporaneo con un atto convenzionale;

TUTTQ CIO PREMESSO, quale parte
integrante e sostanziale, si conviene e s stapﬁﬁ‘a
guanio segue:

Ast. 1- 1l presente disciplinare ha per oggetto te modalita operative dell’utilizze temporaneo presso
i} Comune di Camporeale delle dipendenti del Comune di San Giuseppe Jato Sig.ra Irene Canepa ¢
Francesca Lorino, mquadrate entrambe nella categoria C posizione economica Cy del CCNL Enti
Locali.

Art. 2- 11 periodo di utilizzo & previsto per mesi tre decorrenti dalla data di presa servizio e per un
numeto massimo di 20 ore settimanali, da concordare con le interessate, in aggiunta all’orario di
servizio d’obbligo presso il Comune di San Giuseppe Jato, tenuto conto che comunque le
prestazioni lavorative complessive non possono superare le 48 ore settimanali.

Art. 3- L utilizzo deila prestazione lavorativa delle dipendenti Canepa e Lorino presso il comune di

,.Camporeale s consenmo per attivitd che non rechino pregiudizio al corretto svolglmento del

rapporto di ldvoro presso I’Ente di appartenenza e che non interferiscanc con i loro sompiti
istituzionali.

Art. 4 - L’assegnazione temporanea oggetto del presente disciplinare determina, per le lavoratrici,
nelle ore dedicate al servizio presso il Comune di Camporeale ['insorgere di un vincolo di
prestazione di servizio e di dipendenza gerarchico funzionale nei confronti di questo, menire resta
inalterato il vincolo di dipendenza organico del lavoratore medes;mo dal’Ente di provenienza,
titolare del rapporto di lavoro.

Art. 5- Alle dlpendentl si applicano integralmente le disposizioni contrattuali del comparto di
riferimento.

Art. 6- Alle dipendenti, per le ore prestate nel comune di Camporeale verra corrisposto il compenso
previsto per lavoro straordinatio dal vigente C.C.N.L. per la categoria e P.E, rivestita dalle

- dipendenti. Alle stesse sard inoltre corrisposio il rimborso delle spese di viaggic ai senst dell’art. 41,

comma 2, del CONE. 14/9/2000, pari ad un quinto del costo di un litro di benzina verde per ogni
Km percorso per il tratto San Giuseppe Jato — Camporeale.




1 Art. 7 - Al pagamento delle competenze mensili; vessamento-oneti-previdenziali e assistenziali e di....: ..,

Quan_i:*altro spettante provvederd il Comune di Camporeale. %

Art. 8 - Il Comune di Camporeale ed il Comune di San Giuseppe Jato si impegnano ad applicare le
prescrizioni stabilite dalla normativa vigente in materia di tutela della salute ¢ della sicurezza del
lavoratore, in ragione déll'impegno lavorativo delle dipendenti presso i due Enti.

Art. 9 - La presente scrittura privata, redatta in triplice copia, & soggetta a registrazione solo in caso

d'uso. Fiy
§
Per il Comune di Camporeale IL SINDACO
(Luigi Cino)
 Per il Comune di San Giuseppe Jato | IL SINDACO

(Agostaro Rosario)

Per accettazione le dipendenti




simnenesicCampereale®,mohe si allega alla presente per costituirne-parte integrante @, . .. N
mF}?a Tt ded 20T FLT AT ...g. At § P A e DT Sl s K TR p . AR Sl L s e

, sostanziale; S
' 2) di demandare all’Ufficio Personale di adottare gli atti conseguenziali- per
I'esecuzione del presente provvedimento;

3} di dichiarare il Ia presente deliberazione immediatamente esecutiva.-




Letto, approvatp e sottoscritto.

L A | ¥ PRESIDENTE
p ASSRASORE AN%IANG o bl Rditeseg id;gm 11 SEGRETARIO COMUNALT
fto qiac@ " f Q¢ U'i?”i 7 S f1to Dott.ssa Mariaana Avarollo

C OPIA C ONF ORME JN CARTA LIBERA PER USO AMMINISTRATIVO
Dalla Residenza Mmzcgvale lz @ 6 aﬂf) <0 20

IL SEGRETA? COMUNALE

Sy——" 7
RETARIO COMUNALE CAPO /

raziotie & in corso di pubblicazione

all | >giotmi conseent , come prescritto dall’art, T1
dellaLR. 03/12/199%; n0 44, "~ S
" IL MESSO COMUNALE

- con nota-n°

A7

dall’att. 15, comma 4, della L.R. n° 44/91, nel festo sostituito dall’art. 4 della L.R. 0° 23/97, trattandosi di

D -8 stata trasmessa ai Cap1gruppo consﬂr B, - R . “come preseritto

--'-':-'-materlar:dlzcul;_al:conuna&?:,de]la"cl-tata-norma,-.:::z;:f':*:”__":::;-:;-r:_:::;.—:.-._--.ﬂ;-::.rt:.-:,,.ff:;:r I T D v

Camporeélé.,. B

11, SEGRETARIO COMUNALE

la presente delibéi‘azi'one é d:i:'venuta esecutiva il f‘) 6 ’ 0 ’CO “7-0 '

=[] decorsi- 10-giorni dalla data d1 indzio della pubbhcazlone nen essendo pervemite nchle ste 611 mv1o a controllo
(art.12, comma 1°, delli LR, n° 44/91); '

o

ﬁperch.é dichiarata immediatamente esecutiva, ex art.12, comina 2°, della LR. 02/12/1991, n° 44;

Camporesle, i 06 - 40 .2{‘)20

I SEGRETARIO COMUNALE z

r I'O Mﬁsa Hayiduna f‘hfd;

ESTRATTO DELLA PRESENTE DELIBERAZIONE E' STATO PUBBLICATO, Al SENSI DELL'ART.18 DELLA L.R.
N® 22/2008 COME MODIFICATO DALL'ART.6 DELLALR. N‘“i ’1!2015 IN DATA

CAMPORE/\LE L|

» | L RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZION PTYINSAL




