COMUNE DI CAMPOREALE

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE
(Estratto — Art. 6 L.R. n.11/2015)

Registro Segreteria OGGETTO: Trattamento accessorio personale dipendente - Liquidazione
N.

Registro Settore
N. 005 del 18.01.2022

30 del [8-0[-2022 indennita di turno anno 2021 al personale di Polizia Municipale.

L’anno duemilaventidue il giorno { 5 del mese di Gennaio,
...Omissis...
Il Responsabile del Settore Polizia Municipale e Protezione Civile
...Omissis...

Determina

Per quanto enunciato in premessa,
1.Liquidare al personale di Polizia Municipale indicato nel prospetto di cui all’Allegato “A” le somme a fianco di ciascuno
indicate, quali compensi per il lavoro svolto per turni nell’anno 2021 (salario accessorio);
2.Imputare la somma complessiva di € 7.249,37 alla Missione 01 Programma 10 Titolo 1, del bilancio 2021/2023 esecutivo,
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 06.05.2021, residui passivi annualitda 2021, ai seguenti codici e
capitoli, che presentano la necessaria disponibilita, dando atto che trattasi di spesa regolata dalla legge:

- in quanto ad € 5.429,57 per salario accessorio al Codice 01.10-1.01.01.01.004 - Cap. 1272;

- in quanto ad € 1.358,20 per oneri a carico Ente e INAIL al Codice 01.10-1.01.02.01.001 - Cap. 1273;

- inquanto ad € 461,60 per IRAP al Codice 01.10-1.02.01.01.001 - Cap. 1271,
3.Dare Atto che per motivi di riservatezza si omette la pubblicazione degli importi spettanti al personale interessato.
4.Accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa contabile di cui all’articolo 147 bis, comma 1, del D.
Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole é reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio;
5.Dare Atto, ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 c. 9 lett. e) della L. n. 190/2012 della insussistenza di cause
di conflitto di interesse, nei confronti del responsabile del presente procedimento;
6.Demandare all'Ufficio di Ragioneria — Servizio Gestione Economica del Personale quanto di competenza per la liquidazione
degli emolumenti spettanti al personale, autorizzando la relativa emissione dei mandati di pagamento a favore del personale
avente diritto;
7. Trasmettere il presente provvedimento per gli adempimenti di competenza all’Ufficio Personale e al Responsabile del Servizio
Economico finanziario, nonché al Responsabile Ufficio Pubblicazioni per la pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio e
all’Albo online del sito Internet istituzionale dell’Ente;
8.Precisare che, ai fini e per gli effetti dell’art.6 della L.R. N. 11/2015, I’estratto del presente atto sara pubblicato sul sito
internet dell’Ente.

IL RESPONSABILE DEL 4° SETTORE
f.to Comandante P.M. Remigio Candido



Il Responsabile del Settore Finanziario

- Appone il visto di regolarita contabile e ne attesta la copertura finanziaria, ai sensi degli artt. 147 bis e 153, comma 5, del D.
Lgs. 267/2000.

- Attesta che sulla presente liquidazione sono stati effettuati, secondo i principi e le procedure di contabilita pubblica, i controlli
i riscontri amministrativi contabili e fiscali ai sensi dell’art.184, comma 4, del D. Lgs. 267/2000, i quali hanno avuto esito
favorevole.

Esecutiva il 8 5“ © /' oY Ar
Ne >

Il Responsabile del Settore Finanziario
fto Istruttore Amm.vo Antonella Lipari

PUBBLICAZIONE ESTRATTO

Estratto del presente provvedimento ¢ stato pubblicato, ai sensi dell’art. 18 della L.R. 22/2008, come modificato dall’art. 6
della L.R. 11/2015, in data

Camporeale, i
IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

PUBBLICAZIONE

Copia del presente provvedimento & stato pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente dal

e cosi per quindici giorni consecutivi.
REGISTRO PUBBLICAZIONI n°
IL RESPONSABILE DELL’ALBO




