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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
COGNOME

DATA DINASCITA

Indirizzo

Telefono

E-mail
Nazionalita

QUALIFICA

SEDE DI SERVIZIO

TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA LAVORATIVA

Curriculum Vitae

MARIA ANGELA

SANZONE

via B | P (D
Cell.. .. _°

taliana

Responsabile Settore Finanziario e Tributi

COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
Via Vittorio Emanuele n.147
San Giuseppe Jato

Diploma quinquennale di Maturita Professionale per Agrotecnico

Assunta al Comune di San Giuseppe Jato in data 02-10-1978
Dal 1979 Ufficio Ragioneria con funzioni di istruttore
Dal 1998 Ufficio del personale

Dal 1-12-1999 Det.Dirig.n.916/1999 “Nomina Responsabile Ufficio del
Personale”

Dal 31-03-2000 Det.Dirigenziale n.212/2000 “ Nomina Responsabile del
Servizio del Personale”

Da agosto 2011 a maggio 2012 “Nomina Responsabile del settore
Finanziario e Tributi" Det.Sindacale n.17/2011

Dal 30/5/2012 Det.Dirigenziale n.499/2012 “Nomina responsabile del
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Curriculum Vitae

servizio personale”

Da giugno 2011 al 23 luglio 2017 Responsabile del Servizio del personale

Dal 24 luglio 2017 e fino alla data del pensionamento, 30 novembre 2019,
Responsabile del Settore Finanziario e Tributii Det. Sindacale n.09/2017

Ha partecipato a diversi corsi e seminari di studio riguardanti il personale
della P.A.

CESEL- Centro Studi Enti Locali
“1l Nuovo Ordinamento professionale del personale’
Tenutosi a Trabia nei giorni 19 e 20 novembre 1998

CESEL- Centro Studi Enti Locali
“Previdenza e quiescenza INPDAP-CPDEL/CPS
Indennita premio di sevizio INPDAP — INADEL"
Tenutosi a Termini Imerese nei giorni 19, 20 e 21 aprile 1999

CESEL- Centro Studi Enti locale
“II nuovo prelievo fiscale sui redditi di lavoro dipendente”
Tenutosi a Palermo il 15 febbraio /2000

CESEL- Centro Studi Enti locale

“1l Modello 98 ed il trattamento di pensione INPDAP utilizzo della
procedura di calcolo informatizzata”
tenutosi a Palermo nei giorni 26 e 27 giugno 2001

CESEL- Centro Studi Enti Locali
“Previdenza e quiescenza INPDAP-CPDEL/CPS
Indennita premio di sevizio INPDAP — INADEL"
Tenutosi a Trabia nei giorni 04-05-06 Aprile /2001

CESEL- Centro Studi Enti Locali
“ 1l CCNL del personale dipendente Enti Locali
Biennio 2000/2001"
Tenutosi a Santa Flavia il giorno 06 Novembre 2001

. P2



FORMATO EUROPEO

*
i* *i-
* *
*

* i .
Exd Curriculum Vitae

CESEL Centro Studi Enti Locali
“ Piani obbligatori di formazione”
Tenutosi a Trabia il giorno 31 marzo 2003

Pubbliformez — Formazione della Pubblica Amministrazione
“Le assunzioni e le progressioni verticali alla luce della
Finanziaria 2003 e del collegato alla finanziaria 2002"
Tenutosi a Palermo nei giorni 25 e 26 febbraio 2003

Pubbliformez - Formazione della Pubblica Amministrazione
" Trattamento giuridico ed economico — Il nuovo CCNL 2002-

2005"
Tenutosi a Palermo nei giorni 09 e 10 febbraio 2004

Pubbliformez - Formazione della Pubblica Amministrazione
“ |l trattamento giuridico-economico-contributivo-previdenziale

Fiscale”
Tenutosi a Palermo il 09-10 febbraio 2004

Pubbliformez - Formazione della Pubblica Amministrazione
“ Trattamento fiscale” ( tutti gli adempimenti a scadenza)
Tenutosi Aci Castello 16 e 17 febbraio 2004

ARETE’ Scienza e Conoscenza

“ Regolamento di organizzazione, ruolo dei dirigenti e dei
Responsabili dei servizi, poteri del privato datore di lavoro”
“ Il procedimento disciplinare”
Tenutosi a Palermo nei giorni 17 € 18 marzo 2003

Formez —Dipartimento Funzione Pubblica per I'efficienza
Delle Amministrazioni-Commissariato dello Stato
Per la Regione Siciliana.

“ La missione Istituzionale definizione degli obiettivi negli
Indirizzi di programmazione per la definizione delle Dotazioni
Organiche”

Tenutosi a Palermo il 07 giugno 2004

HALLEY CONSULTING
“1l modello 770"
Tenutosi a Palermo il 19 settembre 2005

HALLEY CONSULTING
“ |l Conto Annuale 2005"
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Tenutosi a Palermo il 12 maggio 2006

Centro di Cultura Scientifica “ ETTORE MAJORANA”
“ La valorizzazione delle risorse umane della P.A.tra
Sistemi organizzative e strumenti normative”
Tenutosi a Erice il 21 novembre 2005

INPDAP Ist.Nazionale di Previdenza per i dipendenti della A.P.
“ Formazione procedura programma Pensioni S7”
Tenutosi a Palermo nei giorni 20 e 21 marzo 2006

INPDAP Ist.Nazionale di Previdenza per i dipendenti della A.P.
“ Collegamenti psssweb Enti Locali — avvio attivita di formazione”
Tenutosi a Palermo in data 14 maggio 2007.

Pubbliformez Formazione della Pubblica Amministrazione

“ La Finanziaria 2007 le novita in materia di personale negli EE.LL.
La disciplina il trattamento economico”
Tenutosiin Palermo in data 22 e 23 gennaio 2007

SG Consulenza e Servizi

“ Formazione ed Informazione dei lavoratori in materia di Sicurezza
E Salute sul Lavoro” Ai sensi del D.Lgs.vo 81/08
Tenutosi presso il Comune di San Giuseppe Jato nei giorni 16 e
17 settembre 2008

ARETE’ Scienza e Conoscenza

“ Le assunzioni di personale nel 2009 — Dal Cud al Modello
770/2009
Tenutosiin Palermo in data 11 marzo 2009

Centro Addestramento Personale Enti Locali — ARDEL
“Dopo le riforme le novita in materia di personale”
Tenutosi Cefalu il 20 febbraio 2012

Coso di formazione realizzato ai sensi D.Lgs 196/2003

Dal Titolare del trattamento dei dati
“ Protezione dei dati personali nella Pubblica Amministrazione,
rischi che incombono sui dati e misure disponibili per prevenire
gli eventi dannosi”

Tenutosi presso il Comune di San Giuseppe Jato il 22 aprile
2013.

Centro Addestramento Enti Locali — Ardel Sicilia
“ Assunzioni, Stabilizzazioni e altre novita per il personale degli
p.4
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Enti Locali per il 2015
Tenutosi a Cefalu il 27 marzo 2015.

Madrelingua Italiana

Altre lingue Inglese-Francese
Capacita di lettura Livello scolastico
Capacita di scrittura Livello scolastico
Capacita di espressione orale Livello scolastico
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Comune di Camporeale - Prot. n. 0002352 del 14-02-2024

DICHIARAZIONE RELATIVA ALLO
SVOLGIMENTO D INCARICH] O ALLA TITOLARITA' Di CARICHE
1N ERTID DIRITTO PRIVATO REGOLAT! O FHOMNZIATI DALLA PUBRLICA AMMVINISTRAZIONE O
“ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ PROFESSIONALY
Al SENSI DELL'ART, 15 C. 1 LETT. C} DEL D.LGS. 33/204%
{dichiarazione sostitutiva di notorista ex arl. 47 D.P.R. 445/2000),

fa sottoscritta Sanzone Maria Angefanata g~ -~ 2~ > AT Y ed ivi residente nelfa Via ¢ .

. in relazione allincarico di consulente del Sindaco dr Camporeale, giusta determinazions sindacale
n. 8 del 17/06/2022, sotio la propria responsabilits, consapevole di quanto previsio dalfart. 75 in merito
alla decadenza dei benefici acquisiti e dall'art. 76 del D.P.R&. 445/2000, in merito alle conseguenze penali in
caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti '

DICHIARA
1. ai sensi deliarl. 15, comma 1, lettera c) del D.Lgs .33/2013

di mon avere mai svolitn e di non svolgere incarichi ofo avere titolarits o cariche in enti i diritto privata
regolati o finanziati dallaPubblica Amministrazione;

di non svolgere alcuna atiivita professionale;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 186/2003, chei dati personali raccolti saranno
trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nel’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiararzione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effeiti di cui af’an, 15, comma 1 def B.lgs. 33/2013, Ia
presente dichiarazione sara pubb!icata sul sito web del Comune di Camporeals

- nell'apposita sezions “Amministrazione Trasparante™

- di impegnarsi a comunicare tempastivamente al Comune di Camporeale ogni variazione deidati
forniti nelfambito delfa presente dichiarazione.

Data ¢, / i / é 24 . 4
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